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LEDER

Leif R. Vervik
formann

Kjere medlem/leser

Farst vil vi takke alle vare medlemmer for dret som er gatt, 0g onske alle vare lesere, medlemmer 0g andre, en riktig
I

god jul og et fantastisk godt nytt ar.

Det har veert en turbulent hgst 09 sd lang

tigheter som LO/YS organiserte. Dette vil vi

beid med flere uavhengige forbund 0g sa

losning. Kanskje Den europeiske sosialpakt kan veere det rette stedet & henvende 5€g. Da sparer man mye tid, som
ellers ville bli brukt i det norske rettsystemet. Dette er en s3 prinsipiell sak at den er vi villige til 4 kjempe bade hardt

0g lenge for.

Slik juss professorene ser pd saken, stride
ikke veere slik at noen fagforbund far truk
tilharighet, man blir tvunget inn i en best

r den mot selve grunnlaget for fri fagforbundstilh@ﬂghet. I folge dem kan det
ket kontingenten av pa skatten, og andre ikke. D3 har man ikke lenger fri
emt sammenslutning ved hjelp av ekonomiske pressmidler.

0gsa denne hasten har veert konfliktfylt, sakene har strammet pa slik at vi p& langt neer har vaert arbeidslgse. Dette er
0gsa grunnen til at vi har fatt en ny medarbeider p4 kontoret. Vi har f4tt en dyktig ung mann fra NAV, med arbeidslyst
0g “sta pa vilje”, han mangler arbeidstrening pa grunn av lange studier. Nar han har fatt litt mer oppleering, regner vi

med at vi vil £ tid til flere skipsbesgk.

Som dere vil se inne bladet, vil det fra n
ersa glad i penger, men av ren nedvendi
skade noen s3 hardt okonomisk, at det fa
d ta kontakt med oss.

ene utigjen; arnestee@online.no eller

for dem som ansker 3 Statte, eller for & f3 mer informasjon.

Til sist vil vi, som

enske alle en rikt
0g et godt nyttar.

Leif R. Vervik

yttar bli innfert en hoyere kontingent for de fleste i FFFs. Det er ikke fordi vi
ghet, alt har blitt dyrere for de fleste, 0gsd oss. Vi haper at okningen ikke vil
r konsekvenser for hverdagen. Om sg galt skulle skje, ma dere ikke ngle med

tebergsv@hotmail.com tlf. 55 11 92 00

Vi begynte,
ig god jul
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Grunnen til at det er en
bragd er at vi i dag har sa
gode kommunikasjonska-
naler, at det burde veert
umulig. For dataens tid, den
gang det kunne ta maned-
er mellom hver gang man
hadde kontakt med en bat,
var det ikke bare mulig,
men faktisk enkelt, a hol-
de sjofolk for narr.

| dag, med de gode kontaktmulighetene
Vi har, er det nesten utrolig at man kan
holde frem med det samme. | dag er man
aldri lenger vekk en et tastetrykk i de
fleste tilfeller, likevel klarer man &lure
en hel yrkesgruppe. Sjekker man ingen-
ting selv? Liker man &bli lurt?

— Dere har fatt i stand avtaler for disse
sjafolkene: filippinske, kinesiske, indiske,
russiske, rumenske? ja, sjafolk av alle

IlIfoto: Eirik Ask - Wwwbergenshlps com x

= = i

nasjonaliteter har fatt forbedret sine
lgnns- og arbeidsvilkar takket veere det
norske sjgmannsforbundet, sier LO leder
Roar Flaten i sin hyllingstale til 100 ars
jubilanten.

http://www.frifagbevegelse.no/norge/
article5320579.ece

Tenk om det han sa hadde stétt til tro-
ende, da skulle vi vaat med i gratula-
sonskoret. Men vi far dessverre melding
frafilipinske §afolk om at dette er langt
fravirkeligheten.

| tillegg nevner Flaten nesten ikke nor-
ske ggfolk, de som startet jubilanten for
hundre &r siden. Kanskje det ikke er sa
rart, det er jo snart ikke flere igjen. De
har havnet pa” soialdumpingens alter”.

| dag igjen, ja det kan nesten veare hvil-
ken som helst dag, har vi fatt henven-
delse fraen som trenger hjelp. Denne
gangen gjelder det en ung mann som
ikke er helt sikker pa hvor han er orga-
nisert, han betaler bare kontingent. Selv

har han ikke meldt seg inn noen steder,
men der han arbeider er det mye snakk
om FFFS, derfor tar han altsa kontakt
med oss, men betaler til andre som har
automatisert innmeldingen av nye med-
lemmer. | alefall er det organisert trekk
gjennom rederiet.

N& man na har gjort unna et helt sekel,
og later som om det ikke er andre for-
bund, er det patide & 8pne gynene. Vil
man ikke slutte med den ulovlige praksi-
sen det er med automatisk & forsyne seg
av andres penger?

Hoyesterett har, ikke bare for NSF men
for alle andre fagforbund ogs3, slétt fast
en gang for alle, at den negative fagfor-
bundstil herigheten stér like sterkt om
den positive. Man skal fysisk melde seg
inni et forbund fer det er snakk om &
betale noe som helst. A forsyne seg av
andres penger er ulovlig.

LRV




Motet ble avholdt i vare
kontorlokaler. Det var

mange saker til behan-
dling, men det viktigste var
gkonomien.

Som dere vet har vi et stort engasjement
i forbindelse med medlemssaker. Dette
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er dyrt. Derfor ble det besluttet at kontin-
genten gkes med 20 kroner i alle klasser,
bortsett frafor laalinger og pensjonister.
Kontingenten har stétt pa stedet hvil i ti
ar, og det har ikke utgiftene. Blant annet
har staten sgrget for at advokatsalaaene
har gkt med 25 % moms, som om det
ikke var dyrt nok frafer. Andre ting har
heller ikke blitt billigere.

Det er selvsagt beklagelig at vi ma gaftil
dette steget, men samvittigheten blir litt
lettere nar vi vet at heller ikke hyrene har
stétt helt stillei disseti arene. Vi far bare
hépe at det tar ti nye &r far vi majustere
kontingenten igjen.

LRV

IlIfoto: Frontline



SISTE NYTT

KANSKIE FAR VI SVARENE VI RAR VENTET PA?

KREVER NY SCANDINAVIAN
STAR-ETTERFORSKNING
Etterforskningen av Scandinavian
Star-brannen ma gjenopptas pa bak-
grunn av nye branntekniske funn,
gjentar Stattegruppen etter Scandi-
navian Star.

Torsdag, 2. desember 2010

Ulgst drapssak

— Scandinavian Star-brannen er den
stgrste ulgste drapssaken i Norge i
fredstid. Totalt ble 160 mennesker
drept p& grunn av brannen — 158
dgde i selve brannen, i tillegg dede en
person pa sykehus etterpd, og et ufgdt
barn dgde i mors liv.

Drapssaken er ikke oppklart. Den
er ikke ferdig etterforsket. Det ma
den bli, sier Jan Harsem.

Harsem mistet selv kone og ufedt
barn i tragedien, og er opptatt av at
offentligheten ma slutte & kalle bran-
nen en ulykke.

Ilifoto: StatoilHydro

— Scandinavian Star-brannen var en
mordbrann. Mordbrannparagrafen
har en foreldelsesfrist pa 25 ar. Det
betyr at det er fem ar igjen til saken
er foreldet. Derfor ma den gjenapnes
na, sier han.

Brannen brgt ut natt til 7. april 1990.
Allerede samme natt kom det fram
opplysninger som tydet pa at brannen
var pasatt.

Oppsiktsvekkende funn

En ny rapport om ferjekatastrofen
ventes i Danmark etter at dan-

ske myndigheter har gjennomgatt
ferjebrannen pa nytt. Det var danske
folkevalgte som ba om ny gransking
pa bakgrunn av oppsiktsvekkende
vurderinger gjort av svenske brann-
teknikere.

Vurderingene sar tvil om hvorvidt den
tidligere antatte gjerningsmannen
virkelig var mannen som satte fyr pa
Scandinavian Star. Flere av brannene
om bord i ferjen startet nemlig etter

at han hadde omkommet i lugaren sin.

— Det betyr at det var personer om
bord i ferjen da det fortsatt brat ut
brann, som ikke er avhgrt ennd —
eller som ikke har villet forklare seg
tidligere, sier Harsem.

Han sier at det ikke er opp til Stat-
tegruppen a konkludere eller peke ut
en alternativ gjerningsmann. Men vi
peker pa det som ikke er etterforsket
tidligere, og vi ber om en ny vurde-
ring av dette, sier Harsem.

Stattegruppen krever ogsa en politisk
gransking av ferjekatastrofen.

Godt og vel 20 ar etter hendel-

sen skjer det endelig noe. Danske
myndigheter har bestemt seg for &
etterforske brannen pa nytt, og opp-
fordrer norske myndigheter til ogsa a
etterforske hele saken panytt.

LRV
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Begjaering til danmarks rigs-
advokat om ny etterforskning av
mordbrannen pa Scandinavian

Star

I INNLEDNING

Formalet med denne begjagingen er &
pavise at det finnes grunnlag for en ny
0g gjennomgripende etterforskning av
mordbrannen pa Scandinavian Star. Ned-
enstdende vil vise at noeni et tidsrom
paca. 24 timer fracakl. 01.55 natt til 7.
april 1990, tente pa fire separate branner.
Den av norsk politi utpekte gjerningsper-
son omkom i brann nr. 2. Dette utelukker
ham som gjerningsperson for brann nr. 3
som fant sted mellom 10-11 timer etter
danskens dadsfall og da ogsa brann nr. 4
som fant sted ca. 22-23 timer etter hans
bortgang.

Dokumentet vil vise at det er grunnlag
for & etterforske hvorvidt brannstiftelse-
ne kan haforsikringssvindel som motiv.
Etterforskningen av mordbrannen pa
Scandinavian Star er preget av at den ble
fordelt patre lands myndigheter, uten at
det ble etablert en samlet ledelse. Dette
medfarte uklare ansvarsforhold og er tro-
lig hovedarsaken til at en eventuell forsi-
kringssvindel aldri har vaat etterforsket
i noen av de tre skandinaviske landene.
Videre vil det fremga at den etterfors-
kning som har vaat utfart av norsk politi
i forbindelse med brannene og identifise-
ring av eventuell(e) gjerningsperson(er)
lider av alvorlige mangler.

Basert pa en &relang gjennomgang av sa-
kens dokumenter, samtaler med vitner og
branntekni ske undersgkel ser, begjaaes
n& mordbrannen om bord pa Scandinavi-
an Star, med hjemmel blant annet i EMK
art. 2 jf art. 1, etterforsket pa nytt.

Il BEGJARINGENS BEGRUNNELSE’
| Justitsministeriets brev til den danske
Rigsadvokaten av 13. april d.& fremgar
at Rigsadvokaten anmodes om a vurdere:

... betydningen af nogle udtalelser
vedrgrende de brandtekniske forhold
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i sagen, som er afgivet efter 2005 af
henholdsvis norske og svenske brandtek-
nikere”.

De branntekniske ekspertene som avga
sin rapport til granskningsutvalget al-
lerede 17.09.1990, hadde et begrenset
mandat: ” oppgaven bestdr i afastlegge
det fysiske brannforlgp fra brannstart

til det gyeblikk hvor skipets kaptein gar
fraborde.” (NOU 1991 1:B pas. 346). |
ettertid er det imidlertid klart at det som
har kommet fram om det senere hendel-
sesforlgpet (brann nr. 3 og 4) mafere il
at tidligere brannkonklusjoner tas opp til
grundig etterpreving. Dette gir allerede
de uttalelsene som Justitsministeriet
henviser til, grunnlag for, men dette
styrkes av senere uttalelser avgitt av de
sakkyndige, supplert av uttalelser fra
sakkyndige fraannet hold.

| den forbindelse vil Stiftelsen fremlegge
fire rapporter.

Vedlagt paberopes som dokumentasjon:

Bilag 1: Uttalelse fratidligere SINTEF
NBL ansatte Kjell Schmidt Pedersen og
@ystein Meland, datert den 29.09.10.

Bilag 2: Uttalelse fra branningenigrene
ved Skansen Consult AS, Hakon Win-
terseth og @ystein Anfinsen, datert den
27.09.10.

Bilag 3: Uttalelse fra Neptun Enginee-
ring AS, datert den 29.09.10.

Bilag 4: Uttalelse fra pensjonert krimina-
letterforsker i Uddevalla, Agne Knuts-
son, datert den 11.09.08.

For forsvarlig vurdering av material et
ma péatalemyndigheten selv ta kontakt
med de sakkyndige. Det vises ogsa til
punkt 17 hvor det anmodes om at det blir

Her er Scandinavian Star pa slep til Lysekil.
Klokken er mellom 14.00-16.00. Pa dette
tidspunktet oppstar en meget kraftig brann pa
D-dekket pa styrbord side (oljebrannen).
Foto: Ingvar Brynfors.

foretatt rettslig avher av Ingvar Bryn-
fors, som ledet brannslukningsarbeidet
pa Scandinavian Star.

Falgende peker vi pa en rekke punk-

ter som hittil ikke har vaat underlagt
forsvarlig etterforskning i noen av de
skandinaviske landene. Noen av disse
punktene har tildels vaat kjent tidligere,
men kommer i et annet lys nér de vurde-
res pa bakgrunn av det nye materialet:

1 Den av norske myndigheter utpekte
som ”eneste det var grunnlag for a
mistenke”’, omkom i nummer to av
totalt fire brannstiftelser. Det er
videre beviselig at dansken ikke kan
haforérsaket brann nr. 2
(hovedbrannen)?.

2 Det finnes ikke avgjgrende bevis
eller indisier som knytter Erik M.
Andersen til noen av de fire separate
brannene.



! Dersom man stadig anser at det tvilsomt
hvorvidt det var fire separate branner, er vi
forberedt pa & dokumentere pastanden fullt
ut.

2 Ifglge norsk politi matte Erik Mark Ander-
sen ha lgpt fra arnested nr. 2 (hovedbrannen)
og opp til sin lugar for & kunne unnslippe
brannens aggressive utvikling. Andersens
obduksjonsrapport utelukker et slikt hendel-
sesforlgp. Undersakelser utfgrt av SINTEF
NBL svekker ogsé& hypotesen om at Andersen
skal ha veert brannstifter jf fullskalaforsgket
ved SINTEF NBL.

3. SeaEscape Cruises Ltd. fikk utbetalt
minst 24 millioner USD i forsikrings-
oppgjer etter brannene pa
Scandinavian Star den 7. og 8. april
1990, i egenskap av avageeier.
SeaEscape bestred senere at skipet
var i deres eie pa branntidspunktet.
Det er imidlertid fastslétt i dom fra
Oslo tingrett av 2005 at SeaEscape
Cruises Ltd., var rette eier av M/F
Scandinavian Star da skipet brant.

4. KS Scandinavian Star ved Ole B.
Hansen og Henrik Johansen pabe-
ropte seg eierskap for skipet, hvilket
medfarte at de to fikk bokfert et
uberettiget skattefradrag paflere
titalls millioner danske kroner.

5. Ifeglge skipsregisteret Lloyds pa
Bahamas, var Scandinavian Star kun
midlertidig godkjent for seiling frem
til den 1. april 19902. Det foreligger
imidlertid en sertifisering fra
Commonwealth of Bahamas datert
den 16.01.1990, som synes & gjelde
frem til og med den 15.01.1991%.
Undertegnede finner det bemerkel ses-
verdig at det skal foreligge en god-
kjennel se fra Bahamas myndighetene,
men at Lloyds innen samme tids-
periode kun har godkjent skipet for
en enkeltreise mellom USA og
Europa. Arstallene pa vedlagte bilag
6 kan ved farste gyekast synes arran-
gerte.

Den danske Rigsadvokaten anmodes
& undersgke om dokumentet utstedt
fra Commonwealth of Bahamas er
autentisk.

6. Under brann nr. 1 angir maskinsjef
Heinz Steinhauser® at han befinner
seg pasin lugar og forlater denne og
vandrer til ... via... Hans angivelse
av egen lokalisering er i uoverens-

stemmelse med vitneforklaringen
til resepsjonsansatte Rita Nordeng
som forklarer at”...6"

7. SeaEscape ansatte Winston
Riviereforklartei politiavher at han
ca. kl. 01:10 gikk fralugar 227 ned
ett dekk og angivelig inn gjennom
200 korridoren. Bare kort tid innen
kl. 24:00 var et annet vitne, Major T.
Norseth, i ferd med &gdinni nevnte
200 korridor. Han gir fglgende
beskrivelse av korridoren.

”...han gikk bare ned trappen ved re-
sepsjonen pa styrbord side. Han gikk to
dekk ned, og sa bakover i baten. Vitnet
er forevist tegninger av baten. Han kan
ut fra denne si at han gikk to trapper ned
fra resepsjonen, og deretter akterover
forbi lugarene 207 til 217. Ved lugar 217
er det en branndgr ut til hovedbildekket.
Denne branndgren var blokkert i apen
stilling ved at en bjelke (4x4 boks) var
satt i dgrapningen. Vitnet reagerte pa
dette, fordi han vet disse darene er selv-
lukkende”. Slike dgrer er vanligvis apne
ca. en ? - 1 time etter avgang, sa vitnet
reagerte pa at denne stod apen.

8 Jf bilag 5 utskrifter fra Lloyds Register of
Ship, datert 12. og 28. mars 1990.

4Jf bilag 6 utskrift fra Commonwealth of
Bahamas, datert 16. Januar 1990.

5Jf bilag 7 vitneforklaring avgitt av maskin-
sjef Heinz Steinhauser, datert.

6Jf bilag 8 vitneforklaring avgitt av purser
Rita Nordeng, datert.

Vitnet kunne fra sin posisjon ved denne
dgren se akterover i skipet i korridoren
hvor lugarene 219-225 ligger.

I korridoren mellom lugar 219 og trap-
pehsuset 1a det noen pappesker. Eskene
var flatklemte. Det 1& ogs& noen papir-
sekker der. Vitnet mener det var 4-5 gjen-
stander til sammen. Dette I& i omradet
ca. en meter akterut for branndgren til
bildekket og videre innover i korridoren
mot lugar 219”.

8. Det blei & 2000 utfert to separate
ballongundersgkel ser, med flere
underundersakelser om bord pa
Scandinavian Stars sgsterskip MS
Jupiter, for & se om det var mulig &
planlegge et brannforlgp likt hendel-

sesforlgpet under brann nr.2 (hoved-
brannen). Bakgrunnen for nevnte
undersgkel ser var oppsiktsvekkende
uttal elser fra hovedetterforsker
@yvind Torkildsen ved Oslo politi-
kammer i samtale med Terje
Bergsvég datert den 19.04.017, hvor
falgende fremgikk:

”Terje: Du fortalte om ballonger som
flay over tverrkorridoren og ned trap-
pen”’.

”@yvind: (han forteller her om Steinhau-
ser): Det var nyttarsfest eller i hvert fall
en fest, om bord i baten i Amerika. Da
var det snakk om at de hadde problemer
med ventilasjonen. Da hadde de brukt
bildekkventilasjonen til & ventilere, og da
hadde den vaert sa kraftig at ballongene
ble sugd nedover og ut pa bildekk”.

Terje: Da ma branndgren pa bildekket
statt apen og de andre lukket...”

”@yvind: Ja, det var jo pa akkurat pa
samme maten, det var en reprise. Hvis
ikke de hadde statt slik, sa hadde det ikke
virket med ventilasjonen. Sa det er noe
de har forsgkt far, og de klarte & venti-
lere baten pa den maten tidligere, og s
brukte de det samme nd”

Uttalelsene har Torkildsen gjentatt i
paher av flere andre vitner.

Funnene som ble gjort under ovennevnte
ballongforsek, stemte forbausende godt
med hovedetterforsker Torkildsens
beskrivelse. Ikke alene var det mulig
aplanlegge brannen slik den fant sted,
men man var avhengig av at bestemt
mgnster av dpnede og |ukkede darer
samt manipulasion av ventilasjonsanleg-
get.

9. Enrekke branndgrer var blokkert i
apen stilling, noen ved hjelp av kiler
og trebjelker, mens en dar synes limt
fast til festemagneten pa skottet, dette
ifal ge uttal el se fra kriminal etter-
forsker Agne Knutsson ved Uddevalla
polisen.

7 Jf bilag 9 Utskrift fra telefonsamtale mellom
Terje Bergsvag og sjefsetterforsker @yvind
Torkildsen datert 19.04 2001. Flere kopier av
lydband opptaket er i behold hos Stiftelsen
Etterforskning av mordbrannen Scandina-
vian Star”.

Drapen 04/10 9



10. Det fantes utplassert sengemadrasser
papiravfall og pappkartonger flere
steder pa skipet, ogsai 200 korrido-
ren hvor hovedbrannen startet®.

11. Tre SeaEscape ansatte, Heinz
Steinhauser, Hans Rytter og Gerard
Guimbatan tilbad brannmannskapene
sin hjelp under redningsarbeidet.

Pa dette tidspunktet befant det seg
kun ganske f&, naa'mere bestemt seks
gienlevende om bord. De tre
SeaEscape mannskapene ble flgyet
tilbake til skipet paforskjellige
tidspunkt. Brannmannskapene fra

V astra Freglunda brandstation beskri-
ver det de opplevde sabotasie® frade
tre "hjelperne’.

12."Hjelperne” fjernet kiler i derene
som brannmannskapene hadde satt
opp for at brannslangene skulle
kunne passere uhindret. Hans Rytter
ble oppdaget i &fjerne disse kilene
slik at brannslagene satte seg fast i
lukkede derer.

13. Hans Rytter oppholdt seg til enhver
tid sammen med brannmannskapene,
ytet liten bistand og hemmet tildels
brannmannskapenes redningsinnsats.
Maskingef Steinhauser og
Guimbatan ble bare observert
sammen med brannmannskapene en
gang. Rytter holdt fortl gpende kon-
takt med Steinhauser og Guimbatan
viawalkie talkie.

14. Hans Rytter opplyste til politiet at
hovedtavlen i maskinrommet var
brannskadd og derfor ikke kunne
benyttesi redningsarbeidet’. Opplys-
ningen stemmer ikke med brannska-
debeskrivelsene og det faktum at
hovedtavlen var i bruk under slep fra
Lysekil til Kgbenhavn. Hovedtavlien
var ogsai bruk under slepet fra
Kgbenhavn til Hull, og siden hen til
Southampton i England.

15. Ifalge rapporten fra de svenske
brannmannskapene, ble det mel-
lom kl. 13:30 og kl. 14:00 den 7.
april, oppdaget en ny voldsom
hydraulikkoljebrann i skipets 300
korridor. Denne korridoren var totalt
utbrent mellom 10-12 timer tidligere,
og var likei forkant av hydraulikk-
oljebrannen kjgit sa kraftig ned at
brannmannskapene kunne gai umid-
delbar naghet, uten nevneverdig
verneutstyr.
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16. | tilknytning til det nevntei punkt
nr. 15 over, er fglgende opplysninger
hayrelevante ved vurderingen av
hvem som har motiv, kunnskap og
anledning til & gjennomfare fglgende
ved brannstiftel sen:

a) Fjernetakplater av asbest som
beskyttet rarsystemet.

b) Lgse to kraftige |asemutre som festet
rerene sammen.

c) Bgye hydraulikkoljergret som 1&
delvisrer i rar, ved mekanisk pavirk-
ning 30 grader ut fra skottet.

d) Plassere ut to sengebunner som har
vaat anvendt som veke, for & oppna
hay varme like i naarheten av der
oljen strammet ut.

e) Oljen maenten oppna en temperatur
paover 500 grader celsius, eller dpne
flammer.

f) Adgang til avlast kontrollrom som
gir adgang til funksjonene til hydrau-
likksystemet.

g) Trykke inn startknappen pa oljepum-
pene for & oppna oljetrykk.

h) Apne eksakt riktig ventil, som ledet
oljestrammen til det skadde hydrau-
likkraret.

i) Det strammet ut ca. 400 liter
hydraulikkolje.

8 Jf bilag 10 vitneforklaring fra passasjer
Theodor Nordseth og bilde fra trappesatsen i
forkant av 300 korridoren.

9 Jf bilag 11 uttalelse fra brannmann Ingvar
Brynfors og bilag 11 rapporten Farja i
brand.

10 3f bilag 12 vitneavhgr av sjefselektriker
Hans Rytter og bilag 13 skadebeskrivelse
fra maskinrommet hentet fra NOU 1991 1:B
vedlegg til hovedrapport s. 664.

Det er unison enighet blant fageksperti-
sen om, at bgyen i hydraulikkreret ikke
kan skyldes varmepavirkning, men har
sin arsak i mekanisk pavirkning™.

17. Maskingjef Heinz Steinhauser gir
brannmannskapene fra Sverige
f@lgende uriktige opplysninger:

a) Skipets slagside skyldes slukkevann
som ligger igjen i skipets gvre deler.
Selv etter at vannet i disse delene av
skipet var sluset ut i havet, var
skipets slagside uendret.

b) At skipet kunne velte som faglge av
slagsiden og at det var kritisk ved 10
graders krengning®2. Skipet skulle
reelt kunne téle adskillig starre
krengning®. Det var blikkstille den
aktuelle natten og dagen.

€) At brannmannskapene métte velge
mellom &lensepumpe eller a drive
slukningsarbeid, begge kunne
angivelig ikke gjennomf gres sam-
tidig. Dette er helt uriktig. Det
var fire separate lensepumper og fire
separate brannsl ukningspumper. Hver
av brannslukningspumpene hadde
alene kapasitet til &forsyne alle ski-
pets brannhydranter. Samtidig kunne
det lensepumpes med de separate
lensepumpene, uten innvirkning pa
brannpumpesystemet®.

Samlet farte ovennevnte punkter til at
brannmannskapene motvillig la ned
arbeidet slukkearbeidet ved tre anlednin-
ger, i aca. 45 minutter. P& disse tids-
punktene var fellesnevneren at brann-
folkene var i ferd med &fakontroll med
brannen. Hver gang de var " tvunget” til
atapause, blusset brannen kraftig opp
igjen.

Den danske Rigsadvokaten anmodes
herved om & begjere rettslig avhgr av
Ingvar Brynfors, da han aldri tidligere
har blitt avhgrt om de pastatte sabota-
sje handlingene.

1 Jf ovennevnt bilag 1 og 2.

12 Se Ingvar Brynfors uttalelse og Svante
Carlsson i bilag 11 Ferje i brand.

1% Jf ovennevnte bilag 3.

14 Jf bilag 3 og 11.

18. Maskingef Steinhauser forklarte at
han hadde revet ut de tre siste sidene
i maskindagboken, fordi, han skulle
kjape en ny loggbok. Han behgvde
derfor angivelig &forevise de utrevne
siden for &fa bestilt riktig bok hos
bokhandlerens.

19. Steinhauser mottok et starre kontant



pengebel gp av Ole Busch Hansen pa
hotell Admiral i Kgbenhavn i forbin-
delse med ggforklaringen.’® Tidligere
pataleleder Nicolai Bjgnness skriver
at:

’Det er imidlertid pa det rene at vi var
sterkt skeptiske til Steinhauser hgsten
1990. Det var kjent den gang at han var
en ”’lojal maskinsjef””, og man var kjent
med at han pa et tidspunkt i 1990 fikk
utbetalt et starre pengebelgp kontant.
Dette kan selvsagt ha mange forklarin-

ger”.

20. Steinhauser har forklart at han lukket
brannspj el dene pa skipets stavn i
etterkant av brannen, og i tillegg
bekrefter han at lukene stod dpen
under hele brannforlgpet?’. Dette er
en uriktig opplysning, idet man ved
hjelp av bilder fra havaristen tydelig
kan se at lukene er lukket under
brannforlgpet. At disse lukene var
lukket har forsterket undertrykket fra
bildekket og har medvirket til at
brannen kunne vandre nedover til
bildekksniva.

Et vitne, Erik Lund, som bodde pa lugar
nr. 600 forklarte falgende il politiet:

”Ca. kI.00:45, hgrte vitnet ca. 4-5 kraf-
tige smell mot skutesiden. Vitnet beskri-
ver smellene som kjettingslag. Vitnet gikk
da rett til resepsjonen for & be personalet
sende opp en vakt for & sjekke. Vitnet

fikk til svar at de ikke hadde noen vakt &
sende, men de skulle si ifra til mannska-
pet pa broen. Vitnet vet ikke om dette ble
gjort. Vitnet gikk rett tilbake til lugaren,
hvor han sovnet. Vitnet herte ikke disse
slagene igjen. Vitnet harte ikke noen
kommentarer om dette i ettertid®®”.

Det kan ikke utelukkes at lydene vitnet
beskriver, stammer fra stenging av
nevnte brannspjeld.

21. Likei narheten av lukene nevnt
i punkt 20, palugar nr. 852, bodde
SeaEscape ansatte George Curtis.
Dette kan ha gitt Curtis god
anledning til & stenge brannspjeldene.
| sine vitneforklaringer fortalte
ekteparet Pstrem, som var reisende
med Stena Saga, om en misten-
kelig observasjon. De fortalte om en
mannsperson ifert bl arbeidskjele-
dress som hadde ankommet med
livbat fra havaristen. Han lurte pd om
ekteparet hadde en film som han

kunne lane il sitt kamera, da han
gnsket atanoen bilder av seg selv,
med det brennende Scandinavian Star
i bakgrunnen. Mannen opplyste at
han hadde veat ansatt pa havaristen

i flere &, men at han n& var med
Scandinavian Star som ordinaa

passasjer.

Da ekteparet ikke hadde film &lane
bort, hentet fru @strem fotoapparatet
pasin lugar. Hun tok deretter en
rekke bilder av mannen med skipet i
bakgrunnen. Mannen opplyste
ekteparet om sitt navn og adresse:
Georg Curtis, SeaEscape Cruises
Ltd. 1080 Port Boulevard, Miami
33132, Florida, USAZ,

22. Det er anfert fra Oslo-politiet at
basert pa vitneobservasjoner fra
to danske kvinner, befant Erik M.
Andersen seg ved arnested nr. 2 pa
et tidspunkt " hvor ingen hadde noe
der nede & gjare’ 24. Vitneobservas-
jonene® Oslo-politiet viser til oppgir
ikke pa noe tidspunkt at Erik M.
Andersen har blitt observert. Det
visesimidlertid til at felgende Sea-
Escape ansatte bodde bare fa meter
fraarnested nr. 2:

i) Avelino Di

ii) Francisco Pagaduan
iii) Enrique Durana
iv) Winston Riviere

23. Skipets ventilasjonsanlegg ble stilt
opp til full styrke bare f& minutter inn
i brann nr. 2. Hvem hadde anledn-
ing til & gjere dette, og hvakan ha
vaat hensikten med 8 stille ventilas-
jonsanlegget pa fullt midthavs under
et alvorlig brannforlgp?

24 | toppen av trappehuset ved Grand
Lounge, manglet en sentral brannder
inn til baromradet. Dette tillot hoved-
brannen & ga uhindret opp Grand
Lounge og tiltai styrke®.

25 Steinhauser har forklart at venti-
lasjonsanlegget i baromradet var gatt
i stykker dagen far brannene?”
hvilket gjorde at det ikke var
overtrykksluft i baromrédet. Dette
gav brann nr. 2 ekstra gunstige
utviklingsmuligheter i dette omrédet.

22 Jf bilag 21, vitneavhgr med Erik Lund,
datert 10.06.90. Forklaringen gir for gvring
flere interessante opplysninger.

23 Dokumentasjon i form av vitneavhgar vil
bli ettersendt Rigsadvokaten dersom det er
gnskelig.

2 Jf NRK intervju med pataleansvarlig jurist
Nicolai Bjgnness fra ar 2000.

% Jf bilag 22 politiavhgr av Anne Mette
Lindof og bilag 23 politiavhgr av Lise Mgller
Pedersen.

% Jf bilag 24 se NOU 1991 1:B s. 344.
27 Jf bilag 25 NOU 1991 1:B pé side 471

utarbeidet etter vitneforklaring av maskinsjef
Steinhauser.

26. Det oppstér en ny storbrann (brann
nr. 4) om bord natt til 8. april 1990,
mens skipet ligger til kai i Lysekil.
Brannen har ingen forbindel se til
de @vrige brannene. Brannen starter i
et omréde som var tidligere urert
av noen av de tre foregéende
brannforlgpene. Av de stedlige
brannmannskapene ble brann nr. 4
beskrevet som voldsom.

27. Samme natt, like i forkant av
brann nr. 4 ble en mann fra
Fillipinene (Gerhard Guimbatan fra
SeaEscape), observert om bord av
redningstjenesten i Lysekil. Dette
overrasket brannmannskapene fordi
skipet pa dette tidspunktet angivelig
skulle vaare tomt for samtlige over
levende28.

28. Hvordan havnet to store gassflasker,
to spann med tynner, sengetay og
en stor brannslange, i en samlet haug
paet av skipets akterdekk?? Brann-
mannskapene har forklart at
gassflaskene med hundre prosent
sikkerhet ikke var plassert slik pa noe
tidspunkt mens det ble utfart red-
ningsarbeid om bord. Ifalge Brynfors
m.fl. ma disse svaat brann- og
eksplosjonsfarlige gjenstandene ha
blitt plassert pa akterdekket, i etter-
kant av at redningsmannskapene
hadde forlatt fartayet i Lysekil.
Brynfors har gitt uttrykk for, at
dersom gassflaskene hadde stétt
plassert som avhbildet i bilag 19, ville
de blitt kastet pa havet for &forhindre
eksplosjonsfare.

29. Ingvar Brynfors har videre gitt klart
uttrykk for at dersom gassflaskene pa
akterdekket hadde eksplodert, ville
det hablitt etablert en sikkerhetssone
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pamer enn 300 meter for &forhindre
ytterligere menneskelige og materi-
elletap. Ved et dikt tilfelle ville man
ha gitt opp det videre redningsar-
beidet.

30. Politiet i Oslo har uttalt at enhver
om bord ble ansett som "mulige
gjerningsmenn’, spersmélet er da
hvorfor Masking ef Heinz
Steinhauser;

a Haddetilgang til skipet mens det
latil kai i Lysekil og under slepet fra
Lysekil til Kgbenhavn;

b ved flere anledninger ble benyttet i
forbindel se med faktauttalelser i
tilknytning til NOU utredningen31.

31. Sist straffesaken ble vurdert
gienopptatt i Norge, gjorde tidligere
pataleleder Nicolai Bjgnness en
vurdering pa oppdrag fra Oslo-
politiet av hvorvidt det var grunnlag
for gjenopptakel se. Vurderingen lider
av en rekke alvorlige feil og man-
gler. Mest avorlig synes Bjgnness
egen erkjennelse av et svaat tynt
forberedel sesgrunnlag for vurderin-
gen, idet han skriver:

”Undertegnede har ikke studert sakens
dokumenter etter at saken ble henlagt.
Jeg basert mine vurderinger p& hukom-
melse, dog med stgtte i NOU rap-
porten og de pategninger som er gjort i
saken i forbindelse med spgrsmalet med
gjenopptakelse i 1992/94%%”’,

Det minnes om at saken omfatter mer
enn 40.000 sider med dokumentasjon.
Bjgnness synes da ogsa a ta avstand
fra egen ovennevnte vurdering, nér han
skriver i pafaglgende avsnitt:

”Skal man imgtega den fremsatte kritikk
i detalj, ma dette baseres pa en fornyet
analyse av de avher som den gang

ble tatt. Dette vil antagelig kreve flere
maneders arbeid av flere personer, som
bgr ha solid erfaring fra etterforskning
og analyse, samt ha tilgjengelig data-
verktgy og administrativ statte™.

Bjgnness videre resonnement om at” Jeg
kan imidlertid ikke se at det er tilstrek-

kelig grunn til & bruke sa mye ressurser
pa dette”, synes sett i sammenheng

svaat underlig.
Den tidligere patalelederen avslutter sin
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vurdering med a skrive:

”Man kan kanskje stille sakens doku-
menter til disposisjon for uavhengig
granskning/forskning. Journalist Strand

i Bergens Tidende har tidligere gjort et
solid arbeid og kunne kanskje vere inter-
essert i en slik oppgave. Det er imidlertid
formelle hindringer for en slik lgsning™.

Til det siste bemerkes med undring at
Bjanness ikke nevner med et eneste

ord at verken Kriminalpolitisentralen
(KRIPOS) eller @kokrim har veaat an-
modet om bistand. Det foreligger ingen
formelle hindringer for en slik frem-
gangsmate. Gitt sakens alvorlighetsgrad
og kompleksitet, fremstar tvert imot en
anmodning til KRIPOS og @kokrim som
bade riktig og naturlig. Bjgnness egen
beskrivelse av kompetansebehovet ved
en fornyet detaljert gjennomgang av
saken, stemmer godt med de ressurser
ovennevnte spesial organ rader over.
Dette synes & stemme godt overens med
Bjgnness formulering pas. 3 i samme
brev, hvor det fremgar at:

”’Den formelle reder hadde kontor i
Fredriksberg politidistrikt som er en
liten bydel i Kabenhavn med egen poli-
timester. Av denne formelle grunn fikk
politimesteren i Fredriksberg ansvaret
for etterforskningen av ’sjgfartssiden”
herunder eierskap m.v. Dette var antage-
lig uheldig. Det stod betydelige gkono-
miske interesser pa spill og eierskapet
var mildest talt komplisert & finne ut av.
Skulle denne delen av etterforskningen
lykkes matte en gatt inn med res-
surser i den stgrrelsesorden som f.eks
@kokrim i dag besitter. Fredriksberg
politidistrikt var & betrakte som en
mindre politistasjon og hadde pa ingen
mate ressurser eller kompetanse til &
Igse denne etterforskningsoppgaven pa
en tilfredsstillende mate®”.

2 Jf Vitneutsagn fra Morgan Ask ved redning-
stjenesten i Lysekil.

2 Jf bilag 26, videobilde fra Uddevalla po-
lisen, datert sgndag 8. april 1990 mens skipet
1a til kai i Lysekil.

% Jf bilag 19s. 1

31 Jf bilag 27 NOU 1:B pa side 465

% Jf bilag 19 s. 11

% Jf bilag 19 s. 3 under overskriften ’Samar-
beid med dansk politi”.

32. Forsikringssvindel har aldri veat
vurdert eller etterforsket som motiv
verken i Norge, Sverige eller
Danmark. Pastanden begrunnes slik:

| et brev fraden norske Riksadvokaten
papekes at bruken av ordet " etc.”, er
ment & omfatte ”’skipets eier- og for-
sikringsforhold”. Dette innebager at et
strafferettslig forhold som brannstiftelse
med forsikringssvindel som motiv,
faller utenfor beskrivelsen. Danske
myndigheter skulle saledes etterforske
eierforholdet og de gjeldene forsikring-
savtalene som skipets registrerte eier
hadde tegnet.

Hovedetterforsker for Scandinavian

Star tragedien i 1990, @yvind Torkild-
sen, har bekreftet ved flere anledninger
at forsikringssvindel som motiv aldri

har, eller skulle haveat etterforsket i
Norge. Senesti intervju med Danmarks
Radio den 17.09.06 uttalte Torkildsen

at etterforskning av en eventuell for-
sikringssvindel, var det danske polit-
imyndigheter som skulle forest&. Det kan
ikke vazre tvil om, at Torkildsen ville hatt
kjennskap til en eventuell vurdering eller
etterforskning.

Som nevnt over, er det fraden norske
pétalemyndighetens side lagt til grunn at
det var danske myndigheter som skulle
foresta etterforskningen av en eventuell
forsikringssvindel. Danske politimyn-
digheter avviser imidlertid enhver slik
pastand. | brev frakriminalpolitiet i
Fredriksberg til Mike Axdal av 11.02.99
fremkommer f@lgende:

”Brandefterforskningen: Alt ved-
rgrende branden undersgges af Oslo

politikammer, saledes ogsa alt, hvad
der matte ligge forud (planlagt brand
0.5.V.)

Videre fremgar at fremgar at:

”’[v]edrgrende dine 2 sidste spgrgsmal
— ejer motivet samt vedr. Erik Mgrk
Andersen — kan jeg ikke besvare dette,
idet dette hgrer under brandefterfor-
skningen, som Frbg kriminalpoliti ikke
var indblandet i”.

Pa bakgrunn av ovennevnte opplysninger
ble det tatt kontakt med Fanalens-
mannskontor i Bergen. Pastanden om at
forsikringssvindel smotivet ikke hadde
vaat etterforsket i Norge eller Danmark
ble fremsatt. Lensmann i Fana, Norvald



Visnes, tok opplysningene pa alvor

og gikk inn for & undersgke hvorvidt
pastanden var riktig. Bergenspolitiets
undersgkel ser bekreftet klagers pastand,
forsikringssvindel som motiv har aldri
vaat etterforsket. Det visesi sd méte

til brev fra Lensmann Visnestil poli-
timesteren i Bergen av 05.04.01. Visnes
skriver der at:

”...[i] forstéelse med da fungerende
politimester (ass pm Bernt Solberg)

tok jeg kontakt med ass. Sjef KRIPOS
Knut Holen. Etter & ha gjennomgatt da
foreliggende opplysninger satt vi igjen
med to spgrsmal som vi mente var av
avgjerende betydning for den videre
handtering:

1 Kan det veere en annen gjernings-
mann enn nevnte danske?

2 Er forsikringssvindelmotivet
etterforsket i dybden?

| og med at den mistenkte omkom i
brannen er ikke saken rettslig prgvd.
Saledes kan en ikke utelukke andre
gjerningsmenn.

Fra Oslo politiet ble det opplyst at

et forsikringssvindelmotiv ikke var
etterforsket der, et slikt motiv var det

i tilfelle Dansk politi som skulle ha
forestatt etterforskningen av. Det er
videre opplyst at Dansk politi ikke har
etterforsket et slikt motiv’4,

Det er i etterkant av brevet fra Lensmann
Visnes, forsgk fremstilt av Oslo-politiet
som om at det faktisk er foretatt en reell
vurdering av hvorvidt forsikringssvindel
kunne vaae motivet bak brannene, jf
pataleleder Nicolai Bjgnnes sitt brev til
politimestereni Oslo av 15.11.01, hvor
det fremgér at;

Foto: Ukjent

’Pastanden om at Sea Escape var reelle
eiere og hadde gkonomisk motiv for & sta
bak brannen, var godt kjent for politiet i
Oslo allerede i 1990. Dette kom for gvrig
frem allerede under sjgforklaringen i
Kgbenhavn pasken 19907%,

% Jf bilag 28 Brev fra Lensmannen i Fana
Norvald Visnes datert den 05.04.01

% Jf bilag 19 s. 6

Realiteten forblir imidlertid den, at for-
sikringssvindel som motiv for brannstif-
telsen, aldri har vaat etterforsket, verken
av norske eller danske myndigheter.

Pétal el eder Bjgnnes redegjerelse pa dette

punkt, bryter fullstendig med etterfor-
skningsleder Torkildsen sine uttalelser
samt alt tilgjengelig dokumentgrunnlag.
Det er sdledes en reell mulighet for at
gjerningspersonene bak brannstiftel sene
stadig gar fri, dette som en direkte felge
av mangelfull eller totalt manglende
etterforskning av forsikringssvindel mo-
tivet.

33. Grunnleggende lovhjemler og
rettsikkerhetsgarantier er krenket
ved at:

a Erik M. Andersen uten tilstrekkelig
bevisgrunnlag ble utpekt som eneste
mulige mistenkte.

b At en rekke forhold som pekte og
stadig peker mot at de reelle og
fiktive eierne av skipet, kan ha hatt
noe med brannstiftelsene a gjare,
uten at etterforskning av et slikt
motiv er pabegynt.

c) Ved at vedtak om henleggel se vedtas
stikk i strid med lovfestede og
ulovfestede forvaltningsrettlige regler

0g prinsipper.

d) At pargrendes rett til effektivt innsyn

i sakens dokumenter har blitt
vanskeliggort.

Il AVSLUTTENDE ANFORSLER

34 Konklusjon og krav.

Pa bakgrunn av ovennevnte krever
Jette Andersen og Arne Steen en ny
og fullstendig etterforskning av
mordbrannen om bord pAMS
Scandinavian Star. Stiftelsen " etter-
forskning av mordbrannen
Scandinavian Star” tiltrer denne
begjagingen i sin helhet.

35 Forbehold

Det tas forbehold om at ytterligere
dokumentasjon kan fremlegges. Det
tas videre forbehold om at fer det
fattes eventuelle vedtak om
henleggelse, at klagerne gis mulighet
for fremleggelse av ytterligere
dokument- og bevismateriale.

Askim/Viby J.
1. oktober 2010

Jette Andersen
Pérgrende etter Erik Mark Andersen

Arne Steen
Pargrende etter Gaute Steen og styreled-
er for Stiftelsen etterforskning av mord-
brannen Scandinavian Star”

Erling Hansen
Daglig leder/styremedlem Stiftelsen “et-
terforskning av mordbrannen Scandina-
vian Star”

Terje Bergsvag
Styremedlem Stiftelsen etterforskning
av mordbrannen Scandinavian Star”
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Det viser seg igjen at
det er god investering 3
vaere medlem i1 FFFS

I august i fjor ble et av vare
medlemmer urettsmessig
oppsagt fra jobben sin som
matros i Tide Sjo. Heldigvis
var han medlem i FFFS. Vi
tok selvfglgelig medlem-
met pa alvor, provde 4
fa rederiet til a forsta og
innse urimeligheten i sin
avgjerelse, men nei. Det
matte sterkere lut til.

Etter samrad med advokat ble Tide stev-
net for retten. At Tide ikke ville svare pa
vare henvendelser er en ting, men at de
ogsavar saarrogante at de heller ikke
ville svare pa advokatens henvendel ser,

viser bare hvordan de ser pa seg selv. Vi
vinner, tenker sikkert Tide, det er jo bare
sgfolk som er motparten, og vi har jo
tradison for at de taper i retten.

De har tidligere vist at de ikke bryr seg
sAmye om oss, dette hdper vi na det vil
bli en forandring p& 04.10.10 fikk vi et-
ter fire uker dommen fra Bergen tingrett,
den viste at FFFS hadde rett, igjen. Tide
tapte saken.

Nér vi sier at det ogsa er god gkonomi
avaae medlemi FFFS, saer det bare &
falge linken under, for & se hva domme-
ren skriver. Ikke bare far vedkommende
jobben igjen, men rederiet ma ogsa
betale det han har tapt.

En annen konsekvens er; na har Tide lagt
om rutinene sine nar det gjelder drug/

alkotesting av sine ansatte. Kanskje le-
delsen navil se pa sine ansatte, ikke bare
som en ngdvendig utgiftspost, men som
medmennesker og kolleger. Det er tross
alt de som sgrger for at pengene kommer
inn i kassen til Tide.

Naer det paTIDE at andre enn FFFS
begynner ata sjgfolk paalvor.

http://www.aftenbladet.no/innen-
riks/1271131/Faar_jobben_tilbake et-
ter_oel-flause_.html

Respekten Tide viser sine ansatte er at na

har de anket dommen inn for Gulating
Lagmannrett.

LRV




Den 29. september i ar avsa Bergen tingrett en dom hvor avskjedigelsen av en
matros i Tide Sjg AS ble kjent ugyldig - eller rettere sagt; matrosen var etter
% egen oppfatning presset til selv a si opp sin stilling, og retten ga ham medhold

i at han hadde rett ndr han i ettertid angret seg. Tide mente at man hadde
hatt anledning til 4 avskjedige matrosen uansett, noe tingretten altsa blankt

avviste.

SAKENS KJERNE

Bakgrunnen for saken er at matro-
sen, ndr han mette pajobb, blaste
0,0 promillei en uténdingstest,

men det ble allikevel funnet spor

av alkohol i en urinprgve. Rederiet
er av den oppfatning at dette gir
anledning til avskjed, noe verken
matrosen eller tingretten altsd er
enig i. Praven kunne ikke si noe om
ndr alkohol var inntatt, ikke om hvor
mye, og det er klart nok at matrosen
ikke var pavirket av alkohol. Det har

sikkert om. Passer man pa a ga pa
do far man gar pajobb, kan det ogsa
utgjare hele forskjellen.

Alkoholrestene forsvinner da samme
sted som resten av greiene. Hvis en
slik pregve brukes som grunnlag for
avskjed, hvilken rettssikkerhet har
sgmannen da? Hvordan skal man
med sikkerhet kunne forutberegne
dette, og hvor lang tid fer arbeidstid
ma den enkelte avsta fra alkohol ?
Ved aleggetil grunn en urinpreve

Advokat Per Magnus Falnes

forbindelse med arbeid til 5@s, og
for den saks skyld alle andre steder.
Man ma gjerne ha skjerpede regler
og hyppige kontroller. Det er ikke

ikke vaat pastétt at 8timersregelen  uten at uténdingspreve er positiv, det denne saken dreier seg om. Sa- L
var overtrédt. har Tide her lagt seg paen praksis ken dreier seg om at det ma benyttes F
som er i utakt med det som ellers anerkjente metoder som ivaretar [
Spersmélet er om rederiet kan legge  gjelder i samfunnet. Det er alminne-  hensynet til den enkelte, og som L
sin rusmiddel politikk an paen slik lig anerkjent at det er utdndingspre- ikke griper inni den enkeltes frihet 5
méte at de ansattes, §afolkenes ve og blodprave som med sikkerhet i sterre grad enn det er grunn til, og !
rettssikkerhet fullstendig settestil kan si noe om alkoholpavirkning rettslig grunnlag for. Hvis §gman-
side, eller om rederiet ma falge og inntak av alkohol. Urinprevetas  nen ikke kan vite om han ma slutte
_defremgangsmater for maling av for &avslere bruk av andre typer adrikke et, eller halvannet, eller to
ruspavirkning som er vanlig ellers rusmidler, og har sin berettigelsei sd__.degn fer vakt, og hvis resultatet i
i samfunnet. De sakkyndige som méte. N&r urinpreven forsgkes brukt  en test avgjeres ved om han var pa
ble benyttet i forbindelse med den som et endelig og i denne saken toalettet rett far vakt eller ikke, er vi
nevnte rettssaken er klare nok; de eneste bevis for bruk av alkohol er kommet opp i en rettsl@s og nea-
dlér fast at analysefunn av alkohol man paville veier. Jeg ser at det mest absurd situasjon. Jeg undres
e i urin ikke alene kan si noe om ville veat en kostnadseffektiv og dersom en slik praksis er akseptabel
o pavirkning. Nar man finner alkohol grei mate a male pa— en preve for for arbeidstakerei 2010.
e i urin, er det eneste man kanfasts& ~ alt, men det ivaretar ikke rettssik-
e at alkohol er inntatt, ikke nér og kerheten. N&r man bruker prevere-  Tidesreglement er slik jeg ser det
ikke hvor mye. Det er ikke mulig sultatet som grunnlag for den mest uklart, og det praktiseresi strid med
med sikkerhet & fastsl& hvor lenge alvorlige arbeidsrettslige reaksjon det som ellers er akseptert og vanlig.
siden det er alkoholen bleinntatt, og ~ av ale; avskjed, mé det etter mitt Reglementet er etter det jeg har fatt
individuelle forskjeller frapersontil  Synkunne forventes at man 0gsa opplyst blitt endret etter dommen,
person er store. bruker analysemetoder somivaretar  slik at urinpreve nd alltid skal tas
hensynet til den enkeltes rettssik- sammen med utandingspreve. Det
Tas urinpreven i det man kommer pd  kerhet og trygghet. Den praksissom  €r i tilfelle bra. Dommen er allikevel
jobb, kan det altsi fastdlas at ja, per-  her er avdekket mavaarekildetil uro  anket, sdTide er ikke enigi at et
sonen har inntatt alkohol, men det hos de fleste som kan risikere a bl funn i en urinpregve alene ikke kan gi
kan vaae bade 8 og 16 (og kanskje rammet. grunnlag for avskjed. Slik saken star b
flere) timer siden. Hvor mye som er Ingen er uenig i at bruk av rusmidler  nd, blir dette opp til lagmannsretten '&'-
inntatt kan det heller ikke sies noe skal bekjempes og kontrolleresii aavgjere. r
o
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Her er innlegggt Christian Tybring-Gjedde holdt i Stortinget
11.11.10, angaende avskrivningen av kontingent pa selv-
angivelsen. De Rgd-grenne, som har flertall pa tinget stemte

selvfglgelig ned forslaget fra FrP. For FFFS er d i
] f 2 et kun et lite
slag, men fortvil ikke, krigen skal vi vinne. )

President

Forslaget vi nd behandler burde fatt tilslutning fra samt-
lige partier. g sjelden har arqumenter mot a stotte et
FrP-forslag veert darligere fundamentert enn i dag.

Ja, til skattemessig likebehandling av medlemskapskon-
tingenter i fagforeninger. Tygq litt p4 det....representan-
ter for Det Norske Arbeiderpartiet!

Det er det dere i dag velger & stemme ned.

De rad-grenne argumenterer i sine festtaler for at
medlemskap i fagforeninger styrker arbeidstakernes
rettigheter, men de sier ingenting om at det kun er
medlemskap i visse utvalgte fagforeninger som styrker
disse rettighetene. Men, i dagens innstilling sier de
nettopp dette. 5& mye for den sakalte solidariteten.

De gvrige opposisjonspartiene er tilbake i gammel klas-
sisk dobbel opposisjonspolitikk. Opposisjon til regjerin-
gen 0g opposisjon til det storste opposisjonspartiet. Det
burde vaert unadvendig.

Henvendelse fra Fellesforbundet for Sjafolk, Jo, mer vi
gikk inn i materien, jo mer overrasket ble vi. Vi trodde
faktisk dagens lovverk skyldes en inkurie (feil). Og vi
har fortalt hele historien gjennom dette forslaget. Ble
ikke dere 0gsé overrasket over hva loven faktisk sier?
var dere klar over at det ble bedrevet skattemessig
forskjellsbehandling avhengig av hvilken fagforening
man er tilsluttet?

var dere klar over at man matte veere tilsluttet en
hovedsammenslutning - noe som er ensbetydende
med & gi sin politiske stotte til Arbeiderpartiet - for a
kunne nyte godt av skattefradrag for fagforeningskon-
tingenten?

var dere klar over at en av betingelsene som stilles
for skattemessig likebehandling er at fagforeningen
tar “et visst samfunnsansvar utover medlemmenes
interesser”?

Vi vet alle at fagforeningsledere engasjerer seg ialle
mulige politiske sparsmal, 0gsa de som ikke handler
om medlemmenes lgnns- og arbeidsforhold.

serlig utenrikspolitikk er populaert. Nei til USA, boikott
av Israel, atomvapenfrie soner bade her og der, nei til
statoils oljesandprosjekt i Canada.
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Men, visste dere at slikt sakalt samfunnsansvar er
en av betingelsene for & kunne fa skattefradrag for
medlemskontingenten?

Var dere klar over at regjeringens definisjon av sam-
funnsansvar inkluderer fagforeningers oppfordring til
moderasjon i lonnsforhandlingene? Var SVs represen-
tanter klar over det?

Er medlemmene i fagforeningene selv klar over at for
haye lonnskrav kan fore til at skattefradraget fjernes?
0g hvem skal vurdere hvor en slik grense gar?

Var dere klar over at regjeringen ikke ansker konkurrer-
ende fagforeninger? For da er det folge finansdeparte-
mentet; sitat “fare for at konkurrerende organisasjoner
pa sikt kan fore til en utvikling i retning av starre fokus
p3 medlemmenes isolerte kortsiktige interesser, pd
bekostning av et mer langsiktig 0g samfunnsorientert

perspektiv” (hva na det skulle bety).

Arede President,
slike betingelser for skattemessig likebehandling er
ikke norsk arbeidsliv verdig.

0g Fremskrittspartiet tror faktisk at samtlige partier i
denne salen deler et slikt syn. Og da, rede President,
burde partiene ta seg sammen 0g ikke stemme mot
noe de er for, eller be om ytterligere utredninger av
noe de allerede har tilstrekkelig kunnskap om.

Jeg tar med dette opp FiPs forslag:

kan ikke sammenlignes med bedriftenes fradragsrett
Bedrifter trekker fra alle sine utgifter.

Alle arbeidstakere far minstefradrag: Kontingent il fag-
forening ber inngd i den - og ikke behandles seerskilt.

Dagens system for fradrag for medlemskap i fag-
forening er i utgangspunktet en diskriminering av arbe-
idstakere som gnsker & sta utenfor en fagforening.

FrP: vi gir langt starre skattelettelser til arbeidsfolk -
men vi gir lettelser ogsa til arbeidsfolk uavhengig av
politiske sympatier.




Dette er et brev vi sendte i
forbindelse med pensjons-
sakene vi arbeider med

(Se under punkt 5B fra Landsmatet)

HORINGSNOTAT: ET HELHETLIG
DISKRIMINERINGSVERN - NOU
2009:14

INNLEDNING

Fellesforbundet for ggfolk vil gi honnar
til utvalget for et saardeles grundig arbeid
og stetter hovedpunktene i diskrimine-
ringsutval gets utredning om en samlet
diskrimineringslov. Vi er saalig positivt
inngtilt til utvalgets forslag om ainnta et
generelt diskrimineringsforbud i Grunn-
loven.

Vi reagerer imidlertid negativt pato for-
hold; 1) utvalgetsforslag til ny diskrimi-
neringslov 8§ 5 annet ledd, hvor kravet til
uforholdsmessighetsvurdering er uttatt i
forhold til aldersgrenser, og 2) utvalgets
anbefaling om at Norge ikke ber ratifi-
sere tilleggsprotokall nr. 12.

UTVALGETS FORSLAG TIL DISKRI-
MINERINGSLOV § 5 ANNET LEDD
- OVRE ALDERSGRENSER - UFOR-
HOLDSMESSIGHETSVURDERING
Fellesforbundet for §efolk mener dagens
62 arsgrensei sigmannsloven er foreldet
og i strid med reglene som forbyr alders-
diskriminering. Utvalget kommenterer
ikke denne grensen direkte, men vi fryk-
ter at utvalgets forslag til ny diskrimi-
neringslov § 5 annet ledd, vil legitimere
dagens urimelig lave aldersgrense.

Det falger dessuten av dleinternasonae
konvensjoner som omhandler forbud
mot forskjellsbehandling, at eventuelle
unntak skal vaare begrunnet i saklige
formdl og at tiltakene ikke skal veare
uforholdsmessig inngripende overfor den
eller de som bergres. Utvalget foreslar
imidlertid i forslaget til ny lov § 5 annet
ledd at generelle aldersgrenser i lov,
forskrift eller landsomfattende tariffav-
tale, som er begrunnet i saklige formal,
ikke skal vaaei strid med forbudet mot
diskriminering.

Vi mener at utvalgets forslag om at det i
forhold til @vre aldersgrenser ikke lenger
skal foretas noen uforholdsmessig-
hetsvurdering, er i strid med gjeldende
internasjonal rett og maikke tastil falge.
Dersom man tar bort denne vurderingen,
vil dette medfare en betydelig svekkelse
av vernet mot diskriminering pagrunn
av alder i arbeidslivet.

Den foresl tte unntaksregelen vil dess-
verre legitimere bade sjgmannslovens 62
ars grense og arbeidsmiljglovens 70 ars
grense, alle aldersgrenser fastsatt i med-
hold av aldersgrensel oven, samt andre
ovre aldersgrenser fastsatt i tariffavtaler.

Utvalget foretar etter var oppfatning her
en feilaktig tilneaming til EU-retten og
konkluderer uriktig med at Norge kan
stille seg "friere ved gjennomferingen av
forbudet mot al dersdiskriminering ogsa
paarbeidslivets omrade.”, jf utrednin-
gen pkt 16.6.4. | forlengelsen av dette
syn fremhever utvalget at dagens 70-ars
grense er saklig og ikke uforholdsmessig
inngripende overfor den som bergres.
Denne anfarselen vil dermed lett kunne
overfarestil s gmannsioven.

Fellesforbundet for sgfolk har flere
ganger gitt uttrykk for at bortfall av et
aminnelig stillingsvern ved fylte 62 ar
for gafolk er direkte diskriminerende,
0g Vi mener at det er uriktig av utvalget
aviderefgre et foreldet syn paeldre 5o
folks arbeidskraft, i stedet for & benytte
anledningen til & modernisere lovverket i
samsvar med internasjonal lovgivning.
Vi mener dessuten at utvalgets forslag
stér i misforhold til utvalgets forslag om
ainnta et diskrimineringsvern i Grunn-
loven. P& den ene siden vil domstolene
kunne foreta en bred vurdering av hvor-
vidt det foreligger aldersdiskriminering,
mens man i henhold til lovforslagets § 5
annet ledd vil nekte domstolene aforeta
en berettiget uforholdsmessighetsvurde-
ring.

RATIFISERING AV TILLEGGS-
PROTOKOLL NR. 12

Norge har signert tilleggsprotokoll nr.

12 til Den europeiske menneskeretts-
konvensjon om et generelt vern mot
diskriminering, men har forelgpig ikke
ratifisert protokollen. Utvalget foreslar at
slik ratifisering ikke bar finne sted.

Vi mener, palik linje med utvalgets min-
dretall, jf utredningen pkt 24.7.2, at det
ikke foreligger tilstrekkelige gode grun-
ner for at Norge ikke skal ratifisere en
tilleggsprotokoll som kun stadfester de
forpliktelser Norge allerede har tiltradt
giennom FN-konvensjonen om sivile og
politiske rettigheter. En ratifisering vil
dessuten kun ha den prosessuelle fordel
at flere sparsma om eventuelle framti-
dige diskrimineringssaker, kan proves
for Den europeiske menneskerettighets-
domstol, i stedet for & anlegges overfor
FNs menneskerettighetskomité.

OPPSUMMERING

Fellesforbundet for 5gfolk stetter som
nevnt utvalgets forslag pa de fleste
punkter, men ber departementet benytte
anledningen til a etterkomme vére an-
befalinger nevnt ovenfor, for ved dette &
sende et sterkt internasjonalt signal om at
diskriminering av gefolk ikke aksepteres
i Norge, verken innenfor grunnlaget al-
der eller gvrige diskrimineringsgrunnlag.
Selv om det ligger utenfor utvalgets
mandat, minner vi om at Fellesforbundet
for gefolk gjentatte ganger har tatt til
orde for &fjerne sgmannsioven slik at
norske sjgfolk og ansatte pa norskregis-
trerte skip i stedet er omfattet av arbeids-
miljgloven. Vi hdper departementet snart
kan se naamere pa denne problemstil-
lingen.

Med vennlig hilsen
Fellesforbundet for Sjgfolk

Leif Vervik
Leder
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Human

factor

Regulering

Det er enkelt & kreve at
“human factor” skal inngd
i trening, men meget van-
skelig @ definere hvordan,
fordi human factor er et
abstrakt omradet. Det lig-
ger mye mer i dette enn
a formulere krav. Hvordan
skal du beskrive i lovtekst
hvordan for eksempel
situasjonsforstaelse eller

beslutningstaking skal vur-

som mavage paplass. Det ferste er at
begrepene som brukes ma vaae definert
og akseptert i industrien. Nar man ope-
rerer med abstrakte konsepter ma man
vaae helt klar pé& betydningen av begrep
og at det blir konsensus for disse uansett
hvor man driver trening.

Nér dette er gjort ma man definere
treningskonsepter med bakgrunn i denne
standarden. Nér disse forholdene er
giennomfart er det mulig atadetteinni
et regelverk som dekker alle aspektene
ved human factor.

Dessverre er det slik at de som lager re-
glene ikke altid har den ngdvendige for-
stéelsen for dette og kravene blir imple-
mentert uten at konseptet er komplett.

A

Artikkelfotfatter Tor Krokstad

Det vil nesten vaae umulig for myn-
dighetene a endre pa konseptet etter at
brangien har tatt i bruk human factor pa
sine egne premisser. Oppfattelser om
hva som er riktig & bruke og hvordan
man definerer de forskjellige omrédene
vil variere. Standardene som brukes vil
reflektere kulturen i hver enkelt organi-
sasgion og det vil bli stor motstand mot &
endre noe dersom regelverket revideres.

Store tunge organisasjoner som IMO vil
nedvendigvis bruke lang tid pa a lage
en plattform for human factor i trening.
Det er selvsagt mange hensyn &tai en
sik prosess som tilsier at det er tidkre-
vende. Da er det et paradoks at fer det
eksisterer en anerkjent standard s& har
industrien brukt human factor pa sine
egne premisser i lang tid. Etter et antall
ar vil plattformen vaae der, men det vil
vaae umulig aimplementere den for det
finnes et utall varianter og fasonger av
dette i heleindustrien. Da er det sikkert

llifoto: FFFS




Hik OU KRAV PR PENSION,

Ikke vent pa at den skal
komme, ikke forvent infor-
masjon, veer forberedt pa a
ordne opp selv.

Om du som sjgmann er sd uheldig &

bli ufer, mister du hele din opptjente
sigmannspensjon. Dersom du kommer
deg tilbakei arbeid, enteni 100 % eller
mindre, har du krav pa hele eller graderte
ytelser fra pengonstrygden for Sjgmenn.
Problemet er bare at ingen forteller deg
om dette.

Ringer man til NAV f& man lite eller
ingen informasion. NAV er veldig darlig
orientert om §j@menns rettigheter. Som
regel blir man sendt fra konsulent til
konsulent, fordi ingen NAV-konsulenter
har relevant kunnskap. Skal man farede
pa rettighetene sine ma man enten lete
selv eller ta kontakt med Pengjonstryg-
den For §igmenn (PTS).

Dere kan kontakte PTS patelefon 22 35
89 00, og der far man svar.

| Pensjonsboka 2004-2005 av Harald
Engelstad, kan man bla. lese om 5o
mannspensjonen:

Varighet. Alderspensjonen (minst 150
fartsmaneder) varer til 67 ar. Pensjonen
oppharer far 67 ar dersom man tar ut
full ufgrepensjon eller full avtalefestet
pensjon AFP. Har man mottatt sjg-
mannspensjonen etter gamle regler for
1.1.2001 er denne pensjonen livsvarig
(dvs pensjon etter folketrygduttak/ord-
ning under avvikling).

Regulering. Alderspensjonen blir
G-regulert som andre offentlige tjenes-
tepensjoner. Sjgmannspensjonen etter
gamle regler (under avvikling) blir ikke
regulert.

Forhold til folketrygden. Sjgmannspen-
sjonen blir ’tilpasset™ folketrygden. Dvs
at straks man tar ut fulle folketrygdytel-
ser, (alderspensjon, ufgrepensjon, AFP,
rehabiliterings- og attferingspenger,
forelgpig ufgrestenad og tidsbegrenset
ufgrestenad)opphgrer sjgmannspensjo-

nen. Har man graderte folketrygdytelser,
beholder man en forholdsvis del av sje-
mannspensjonen. Har man sjgmannspen-
sjon og blir arbeidsledig, vil dagpengene
bli redusert tilsvarende, eller forsvinne
helt.

Som man kan se av Pensjonsboka, har
man rett pa graderte utbetalinger fra

s gmannspensjonen, selv om man mottar
trygd. Det som er litt vanskelig & godta
er at man gjennom et langt arbeidsliv
betaler inn bade sykepenger og pensjons-
trygd, men om man blir ufgretrygdet
mister man ikke bare legeattest, men
ogsdinnbetalte penger. Hadde man etter
fylte 62 & vaat sdheldig at man sto i
fullt arbeid, kunne man innkassere ikke
bare |ann men ogsa pensjon.

LRV
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IlIfoto: Hurtigruten Group — H.Weyer
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Under en total maneformarkelse blir Manen
ofte flott burgunderrad pa grunn av lys som
passerer gjennom Jordens atmosfare.

Foto: Arne Danielsen

MENE- 06 SOLFORMBRKELSE

| JULER@YTIDEN

Den 21. desember far vi en 73 minutter lang total mane-
formgrkelse. Bare to uker senere, 4. januar far vi en av
de starste solformerkelsene i Norge etter 1954 og den
samme dagen nar meteorsvermen Kvadrantidene sitt
maksimum!

| tillegg har Solen blitt mer aktiv og vi kan vente en del
nordlys i marketiden.
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Som nevnt i forrige nummer gar vi n&
inni en periode med fantastisk mange
flotte himmelfenomener. En full oversikt
finnes p&d www.astroevents.no.

STORE FORMO@RKELSER

Paett ar vil vi fahele fem sol- og
maneformerkelser i Norge. Den farste
kommer pa morgenen og formiddagen
tirsdag 21. desember og er en 73 minut-
ter lang total maneformarkel se.



Fra 7-tiden pa morgenen kan vi se at noe
er i ferd med & skje med Manen og fra
07.32 beveger Manen seg inn i helskyg-
gen fra Jorden. Skyggen er en bue og
det skyldes at skyggen fra Jorden er like
rundt som planeten var.

VIKTIGE TIDSPUNKTER:
Start halvskyggeformarkelse

(kan ikke sees fra Jorden): 06.29
Vi kan se at noe

’skjer med Manen’”: fra ca. 07.00
Start delvis formarkelse: 07.32
Start totalitet: 08.40
Slutt totalitet: 09.53
Slutt delvis fase: 11.01

Maneformarkel ser kan lett falges uten
noen andre hjelpemidler enn gynene.
Men opplevelsen kan bli starre dersom
man er pa et merkt sted. En kikkert kan
visefine detaljer i de delvise fasene. Det
blir spennende & se hvordan formerkel -
sen blir — det lar seg faktisk ikke forutsi
ngyaktig og alle formarkelser er forskjel-
lige. Arsaken er at farge og lysstyrke pa
Manen under formarkelsen bestemmes
av tilstanden i Jordens atmosfaae.

Dersom det er mye forurensning i atmo-
sfaaen (for eksempel frabranner eller
vulkanutbrudd) eller det er mye skyer
der hvor Solen stér opp eller gér ned, blir
formarkelsen mark og gra. Er atmosfee
ren ren, blir formerkelsen gjerne flott
burgunderrad.

| Ser-Norge star Solen denne gangen opp
i sgrest mens den formgrkede Manen

gdr ned i nordvest. Da er atmosfaaren rett
over oss litt med p& & bestemme fargen
pa Manen.

Fordi Manen sett fra Ser-Norge star lavt
i nordvest under formarkelsen er det
viktig & ha god horisont i den retningen.

VAKKER SOLFORM@RKELSE

To uker senere star Solen, Manen og
Jorden pa nytt parekke og rad i verdens-
rommet. Men denne gangen star Manen
mellom Solen og Jorden og forérsaker en
stor solformerkelse som kan bli usedvan-
lig vakker og imponerende.

Tirsdag 4. januar far Sgr-Norge nem-
lig en av de sterste solformarkelsenei
Norge etter 1954. Opptil 85 prosent av
Solen blir dekket av Manen mens Solen
stér opp. Solformarkelser som inntref-
fer mens Solen stér lavt pa himmelen er
svaat vakre og imponerende. Effektene

Solformgrkelsesbriller gjgr det bade behagelig og trygt a falge solformarkelser.

Illustrasjon: Morten Strandhus

av formarkelsen blander seg ofte med de
rede og rosa fargene fra soloppgangen.

For &kunne oppleve solformearkel ser

er det ngdvendig & bruke solformerkel -
sesbriller eller annet spesialutstyr. Uten
dette kan gynene bli skadet og det er
uansett vanskelig & se noe som helst. Det
er viktig aldri & se pa Solen uten til strek-
kelig beskyttelse, spesielt ikke gjennom
kikkert.

Formarkelsen er rundt sitt maksimale
ved soloppgang og det er derfor viktig
ahafri horisont mot sgrest. Men siden
Solen stér salavt kan vi denne gan-

gen faet virkelig flott skue. Tidligere
formerkelser som har funnet sted ved lav
solhgyde har virkelig gjort inntrykk hos
de som har veat si heldige afa oppleve
en slik begivenhet. Noen av de vakreste

Med et Venuscope kan mange mennesker
samtidig fglge formarkelsen. Instrumentet
lager en stor avbildning av Solen pa innsiden
av rammen.
Foto: SOBOMEX

bildene som finnes av solformerkelser er
tatt under slike forhold. Denne gangen
vil formerkelsen bli svaat stor og finner
mange steder dessuten sted over et vin-
terkledd landskap.

Se www.astroevents.no for lokale tider
og forhold for denne begivenheten.

For flere detaljer om begivenheten, se
www.astroevents.no. Der finner du ogsa
ut hvordan solformerkelsesbriller og
Venuscopes kan skaffes. Brillene vil
dessuten finnesi mange kiosker, bensin-
stasjoner etc.

METEORREGN

Solformarkel sen finner sted pa morge-
nen, men samme kveld f& vi maksimum
i en av arets flotteste stjerneskuddsver-
mer — Kvadrantidene. Solformgarkel ser
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Solformgrkelsen 4. januar 2011 slik den vil arte seg fra Oslo.

Ilustrasjon: Knut Jgrgen Rged @degaard

kan bare finne sted ved nymane og
derfor blir himmelen mark og ménel gs
den péfelgende natten. Det gir perfekte
forhold for a se etter stjerneskudd!

Maksimum ventes rundt kl. 22 med over
100 stjerneskudd i timen. | enkelte ar er
det opptil 200 meteorer per time og det
svarer til i gjennomsnitt tre i minuttet.
Men stjerneskuddene kommer gjernei
rykk og napp og noen ganger kan det
komme 2-3 pa en gang. Andre ganger

kan det kanskje ga et minutt uten stjerne-

skudd i det hele tatt.

Hele natten ventes det stor meteoraktivi-
tet og det kan komme et nytt maksimum

etter midnatt. For afabest mulig opple-
velse lanner det seg & vaare pa et markest
mulig sted og ha godt marketilvendte
ayne. Det er viktig & kle seg og godt og
varmt og vaae tadlmodig. Kikk hgyt opp
pahimmelen og se etter prikker og stre-
ker som farer over himmelen. Stjerne-
skuddene skyldes stavkorn og sandkorn
fraen komet. Partiklene kommer inn i
atmosfaaren med 150 000 km/t og bren-
ner opp pagrunn av luftmotstanden.

NORDLYS?

De siste manedene har aktiviteten pa
Solen vaat gkende — det blir stadig flere
flekker og utbrudd. Eksplosjoner og
utbrudd pa Solen slynger partikler mot

Meteorer fotografert fra Italia i 1998.
Foto: Lorenzo Lovato

Jorden og forarsaker blant annet nordlys.
Sol aktiviteten varier over en periode pa
omkring 11 &r, men de foregdende tre
arene var det uvanlig stille pa Solen og
sveat lite nordlys.

Men den gkte aktiviteten har de siste
manedene gitt oss flere flotte nordlys
som har vaat synlig badei Ser-Norge og
til dels endalenger sar i Europa. Antage-
lig kan vi vente oss enda mer nordlys
utover vinteren. P4 samme mate som
med stjerneskudd er det viktig a st pa
et markest mulig sted og ha fullt nattsyn
for & oppleve nordlyset pasitt beste.

Av Knut Jgrgen Rged @degaard

Offshore helseerkleaering

Bedriftshelsetjeneste
Legekonsultasjoner

Dr. Jan Petter Waage

Dr.Jan Erling Fossdal,
Spesialist i Kirurgi

Dr.Arvid Hagberg,

Spesialist i orthopedisk kirurgi

Dr.Torjer Méeling,
Spesialist i indremedisin

Sana as

LEGEKONTORET FOR
SIGMENN | STAVANGER

Helseerklaering for sjgfolk

Helseerkleering for dykking
Helseerkleering for flyvere

Spesialist i Arbeidsmedisin, sjgmanns-, fly- og dykkerlege

Vagen

Nordbggaten 6, 4006 Stavanger
TIf. 51938690 — Fax.51938691
post@sana-as.no — Www.sana-as.no
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NOR-LINES flagget flaten sin til
Feroyene for a spare penger

Det var for dyrt & ha norske mannskaper om bord.

Nda har M/V Cometa gatt pa
grunn ved Hvaler.

Som man kunne se pa NRK
sine nettsider, har skip-
et seilt i samme farvann
mange ganger for, uten 4
gd pa grunn. Det er riktig,
men den gangen var det
norske mannskaper med
lang erfaring i & seile pa
kysten, som var ombord.

Det at M/V Cometatok seg en tur pa
land i nagonalparken, tviler vi pa hadde
noe med naturinteressen a gj@re, Vi tror
heller at utlendingene ikke hadde de
samme kunnskapene som de sparkede
nordmennene, de som seilte skuta fer
hadde.

Vi skal ikke her pasta at utlendingene om
bord i M/V Cometa ikke hadde papirene
i orden, vi skal heller ikke pasta at de
ikke kjente den norske kysten godt nok,
men det er pafallende at like etter at
erfarne norske safolk er sparket pa land,
sa gar skipet pa grunn.

KYSTVERKET SKRIVER
10.11.2010:

Kystverket vil fortsette & overvake
situasjonen og har blant annet kystvakt-
fartayet KV ”Nornen”, KV ’Bergen” og
oljevernfartgyet Oljevern 03" pa plass
i omradet. Begge kystvaktfartgyene har
oljevernutstyr om bord.

Som man kan se av det ovenstdende, s3
holder rederiet i allefall noen nordmenn
i arbeid, selv om det er utilsiktet. Vi féar
tro at pa kystvaktskipene og Oljevern 03
er det norske gjgfolk i arbeid. Det som
skurrer i vare grer er at rederiet ikke vil
bidra med skatter og avgifter, til de som
til syvende og sist skal sti parat til &

assistere og & rydde opp etter dem, den
dagen noe gér galt. Na har det gétt galt
og Vi haper at ledelsen sitter igjen med
en flau smak i munnen.

Det paradoksale i en dlik situasjon, er at
det ikke er rederiet som sadan, som far
den starste gkonomiske smellen. Det er
det forsikringssel skapet som far. Etter

& ha snakket med et forsikringsselskap
som har spesialisert seg pa skipsforsik-
ring, far vi bekreftet vare mistanker om
at det er forsikringen som méata den
starste stayten. Rederiet kommer sikkert
til &toe sine hender og sikkert ogsa legge
skylden over pa skipper/styrmann og det
pvrige mannskapet om bord for at det
gikk galt. Det har vi mer enn et eksempel
pa, fra andre rederier, og andre ulykker.

NRK SKRIVER 10.11.2010

Tidlig i morges gikk lasteskipet «Come-
ta», registrert pd Feergyene, pa Fugle-
tangskjeer pa Hvaler.

Har seilt der mange ganger

Kystvakta mener den smale leden i den
sarbare maritime nasjonalparken pa
Hvaler er vanskelig. Men skipet har
seilt her mange ganger tidligere. Likevel
mistenker Kystvakta at mannskapet har
feilnavigert.

Det blir pastétt av erfarne §gfolk at
norskekysten er et av de vanskeligste
farvannenei verden & seilei. At et rederi
med en slik viten ter & bytte ut erfarne
kjentfolk med mannsskaper helt uten
kjennskap til de farvannene de skal
ferdesi, sier ikke sarent lite om hva som
er hayest prioritert. Det synes som om
ensket om hay profitt star mye sterkere
enn den sunne fornuften.

Slik vi vurderer situasjonen, at det ikke
alltid er dlik at raske penger tjent, blir
liggende lenge i kassen.

Vi fér bare inderlig hdpe at NOR-LINES
har klart & spare s mye penger pa billige
utlendinger, at dette uhellet ikke far noe
as paaksonazutbetalingene.

Det er jotrossalt jul, ogde skal i ale
fall vite at FFFS fgler med dem.

LRV
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Dette er noe av det frek-
keste viharhgrtidensenere
tid. Redernes virkelighet er
1,1 % i formueskatt og nes-
ten ingen andre skatter.
Man skal syte, men ikke
yte. Slik er det tydeligvis i
de kretsene.

Presidenten i rederiforbundet stér frem

i media og viser seg som en indignert
mann og forlanger at n& ma myndighe-
tene komme pé banen og forsvare norske
verdier (les redernes verdier). Nama
marinen sende et nytt skip ned til farvan-
nene utenfor @st-Afrika. Vi mavise
verden at vi tar ansvar.

Er det ikke snart patide a be rederi-
forbundet om at ogsa de tar ansvar?

De forlanger av vi som nasjon ma sta
opp for dem. De er utrolig opptatte av
rettferdighet, skipsfart er en internasjonal
industri, hevder rederne, og derfor ma
ikke norske redere bli ilagt mer skatter
og avgifter enn det redere i utlandet har

i sine respektive hjemland, ellers blir det
forskjellshehandling. Tenke seg til at der
utenlandske redere kan kjgpe to Rollser
i slengen, der har norske redere bare r&d
til &kjegpe en. Stakkars.

24 Drapen 04/10

Men stér rederne pafor nasonen? Nei,
det gjar de ikke. Jo visst, det finnes hel-
digvis noen hederlige unntak, men det er
lenge siden norske safolk sto pa toppen
av enskelisten der i garden. | redernes
verden tjener man for lite med norske
sefolk. Naer det utlendinger og utdan-
nelse av dem som har hayest prioritet.

Som vi skrev i forrige nr av Drépen, kos-
ter det norske rederne den nette sum $
2200 for en firedrig §jgmannsutdannelse
for filippinere pa Filippinene, for dette
forlanger enkelte redere en bindingstid
p& 10 &r. Er det rart at man har til litt mer
enn salt i grauten i de kretser? Det man
har minst av er skammevett, og mage-
mal.

DN.NO SKRIVER BL.A.

Pirater har overtatt kontrollen over MT
Asphalt Venture som eies av Arne Blys-
tads Blystad Group

Skipet er utleid pa en sakalt bareboat-
kontrakt som gar over flere ar.

— Vi eier kun stalet og har ingen befat-
ningen med mannskapet eller lasten. Vi
kommer derfor heller ikke til & ha noe
med forhandlingene med kaprerne &
gjere, sier Lande.

Vi eier kun stdlet, sier Landei Blystad
Group. Kun stélet. Likevel forlanger
presidenten i rederiforbundet at vi skal

Illfoto: Frontline Ltd

risikere livet til vare unge soldater for &
passe pa stalet til rederne. Begynn med
avise litt ydmykhet for at dere far lov til
adrive shipping fra et av verdens beste
land. Ikke kom med krav far dere har
gjort dere fortjent til det.

Skal man drive merkevarebygging er det
ikke slik man gér frem. Daviser man i
ord og gjerning at man virkelig mener
det man sier. | festtaler sier de selv at de
beste 5gfolkenei verden er norske, men
det er i festtaler. Sier man at norsk mari-
tim virksomhet, med alle sine fasetter, er
det ypperste i verden, f&r man ogsa vise
at man tror pa det selv.

Vi registrerer at NSOF forlanger, pa
linje med NR, at nd ma Norge reagere
0g sende marinefart@gyer nedover. Det er
0gsa FFFS enige i, men da makriteri-
ene vaae annerledes en de som er nevnt
ovenfor. Daskal det vaae for a beskytte
en utdgende rase, nemlig norske sjafolk.
Om rederne er villige til igjen & satse pa
norske sjgfolk, og ikke bare konsentrere
seg om afadrive shipping fraNorge
med mist mulig utgifter, skal vi stette
fordlaget om norsk tilstedevagelsei hav-
omradene utenfor @st-Afrika. Da har vi

i det minste noen som er med pa a betale
det det koster, samtidig som de viser at
de bryr seg om sine ansatte.

LRV



Det er faktisk oppsiktsvek-
kende at et slikt sparsmal
kan stilles i det hele tatt,
men faktum er at spgrsma-
let er legitimt fordi dette er
tilfelle for veldig mange av
landets innbyggere.

Det som er enda mer oppsiktsvekkende
er at nesten 100 % av dem dette gjelder
er gafolk. Sjgfolk har nemlig bare halv-
parten av den beskyttel sen som landan-
satte har. Om en sjgmann har mindre

en fem ars ansiennitet i et rederi, kan
vedkommende sies opp etter 6 mane-
ders sykemelding. Paland ville samme
person hatt dobbelt s& lang beskyttelse
uansett ansiennitet.

Nar vi si tilegg vet om sendrektigheten
i helsevesenet, blir seks maneder beskyt-
telse mot a bli oppsagt veldig kort tid.
Har man en eller annen plage, gar man

-
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Illfoto: Hurtigruten Group - Sabine Lubbenow
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til legen og far en pillekur, eller noe an-
net om symptomene er litt uklare, og en
sykemelding med beskjed om & komme
tilbake om man ikke blir bedre innen
saog salang tid. Etter at pilleneer vel
fordgyd og sykemeldingstiden er omme,
og plagene fremdeles er likeille, gar
man tilbake til legen, som sier at man ma
utredes av en spesialist. Problemet med
spesialister er at de ikke vokser patragr
0g man ma vente ogsa der for 8 komme
til. Ventetiden kan faktisk bli veldig lang
i verdens rikeste land, det har vi dess-
verre flere eksempler pa.

Néar man sa etter lang tid kommer til hos
spesialist, far man kanskje beskjed om
at man ma ha en operasjon for arette pa
plagene. Ny ventetid.

Nar ventetiden er over og operasjonen
vel overstétt, far man vite at man ma ha
saog salang rekonvalesens. Om man
na ser pa kalenderen vil man oppdage at
tiden for oppsigelse i rederiet er, om den

)

e

-

ikke allerede er overskridt, sder den i
alefall naat forestdende. Seks maneder
gar fort om man er syk og er redd for &
miste jobben.

Folk som na har blitt friske og er klare til
areise ut igien, har ogsii flereftilfeller,
fatt oppsigelse underveis. Om man hadde
vaa't ansatt paland, kunne man doblet
tiden med beskyttelse. Hvordan kan dette
vage mulig? Er §gfolk sd mye mindre
verdt enn folk som arbeider paland,

eller er det en annen agenda som ligger
bak? Vil man helst kvitte seg med norske
sigfolk? Pagrunn av nevnte problemer
er FFFS|i disse dager med pa og sloss for
et av vare medlemmer i retten.

Dette er enda en grunn til abytte ut Sj-
mannsloven med Arbeidsmiljaloven.
Lagefolk fa de samme rettigheter som
resten av den norske befolkningen.

FFFStar gefolk paalvor.
LRV
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Skal vi la 2011 bli
det aret da alle i FFFS
virkelig ga jernet?

Etter noen langsomme inn-
meldingsmaneder, har ten-
densen nd snudd.

Det er litt merkelig med sommermane-
dene, de slgver oss pa en méte. Dette er
noe Vi har lagt merketil i flere &. Inn-
meldingstakten gar ned i omvendt takt
med at temperaturen stiger, heldigvis for
engasjementet er vi nainnei en kaldere
arstid. Antallet innmeldinger er stigende,
0g det er gledelig.

Engasiementet er ogsa stigende, flere
og flere gnsker & gjere en innsats for
forbundet.

Vi har fétt flere henvendelser fra med-
lemmer om at de stiller seg villigetil
avage kontaktpersoner om bord. Den
sistei sAmate er en hyggelig dame som
arbeider i fergesambandet Halhjem-
Sandvikvag.

En annen ting vi legger merketil er at
medlemmene som melder seg inn, er mer
likelig fordelt pa alle fartsomrader. Det
sier ogsa litt om at Drapen kommer frem
til flere adressater. Tidligere har vi opp-
levd &famange av bladenei retur, det er
det na blitt faare av. Kanskje er det ogsa
flere redere som videresender Drapen dit
den er ment. Vi har heller ikke mottatt sa
mange klager pa at Drapen blir fjernet
fra dagrom etc.

Videre viser det seg at vervekampanjen
har vaat effektiv, men ikke effektiv nok.
Mange av de innmeldingene vi har fétt,
viser til en som har vervet dem, det set-

ter vi pris pa Det har ogsa gjort det litt
morsommere for oss, for pa den maten
har vi kunnet bidra med litt spenning i
hverdagen. Fire Flaxlodd var premien
for den som vervet et medlem. Na gar
vi litt lenger, fraferste januar 2011 er
vervepremien

gratis medlemskap med fullerettighe-
ter i FFFStil de som stér palitt ekstra.

Det eneste du trenger a gjere er dverve
nye medlemmer. For hvert nytt medlem
du verver far du kr 25 i avslag pa kontin-
genten dini maneden i et ar.

For ti nye medlemmer med medlems-

kontingent & kroner 270 €ller mer, far
du et ar gratis medlemskap, med fulle
rettigheter.

Vi vet at det & skrape lodd ikke alltid er
noen lukrativ syssel, det er ikke hvert
lodd som gir premie. N&r vi ndgjer en
vri pavervepremien, vet vi at det er pen-
ger spart for den som verver. Vi hdper
med dette at alle som gnsker trygghet, og
samtidig vil sparelitt penger, legger seg
ekstra hardt i selen og skaffer mange nye
medlemmer.

LRV

TRENGER DU HELSEATTEST ?
TIME PA DAGEN! INGEN TIMEBESTILLING!

Norges starste sjgmannslegekontor har erfarne og autoriserte
sjgmannsleger klar til a ta imot for helseundersgkelser for:
sjgmann, offshore, fiskar, los, fritidsbatfgrer, brovakt, farerkort

Vi har direkte oppgjer med de fleste rederier for helseattester.
Apningstid mandayg til fredag : kl.08.00-15.00.

TIf 55 54 40 30 - fax 55 54 40 31
post@sjomannslege.no

Velkommen for helseattest eller konsultasjon!

Emmie Knudtzon Snincak
Daglig leder/sjsmanns-/offshorelege

Trygve Fonneland
sjgmanns-/offshorelege

Legekontoret for sjgmenn Bergen e Maritim Telemedisin AS
Strandgt. 18, N-5013 Bergen

info@fffs.no —
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DOM AVSAGT | BERGEN TINGRETT 29. 09. 2010.
@yvind Soldals oppsigelse av 27. 08.2009 er ugyldig. @yvind
Soldal gjeninnsettes i stillingen hos Tide Sjg as.

Folg denne linken:
http://www.bt.no/nyheter/lokalt/Faar-jobben—tiIbake-
etter-oel-flause-1169612.html

Dette er bare et eksempel p&hvavi arbeider med. Dette viser
ogsa at sjgfolk har et forbund de kan stole pa. FFFS er her
for at du skal vite at noen tar deg pa alvor ndr det trengs.
Soldal er, som dere, ansatt pa ferge. Grunnen til at Soldal ble
oppsagt var at rederiet felte at de burde markere styrke over
for de ansatte. Det gjorde de, men mot feil mann og med
feil midler. For det farste er Soldal mediem i FFFS, dernest
er det nd slétt fast at urinprever ikke forteller sannheten om
promille.

FFES har hatt saker der andre forbund har bakket ut, men
de har ikke vaat darligere enn a de har omtalt saken i eget
magasin, uten & nevne FFFS med et eneste ord (bla 62 ars
saken), og Vi har vist at det er viktig atade seilende paalvor,
de har nemlig ogs krav pé stette. Selv om vi er underlagt
Sjgmannsloven, en lov vi arbeider for & fjerne, er vi ikke
rettslgse. Vi har faktisk de samme rettigheter som andre
nordmenn. Det har vi bevist gjennom dommen i Hayesterett
28.11.2008 der de andre tre forbundene fikk klar beskjed om
& stoppe tvangstrekket. Trekket de fikk rederne til a utfere
overfor de som ikke ville vaare medlemmer hos dem. De tre
andre forbundene hadde i mer enn tretti & behandlet ale
som seilte som sin private eiendom. P grunn av at FFFS tok
saken til retten, er den negative tilherigheten like sterk som
den positive. Man kan sté utenfor foreni ngslivet, eller man
kan organisere seg der man selv gnsker.

N& n& man fritt kan gjgre som man gnsker hva tilhgrighet
angdr, m&man ogsa vite hva man vil.

Vil man tilhgre noe fagforbund? Ser man pa seg selv som
sjgmann, eller som transportarbeider?

Er man som fergeansatt gmann?

Om man mener ja, hvorfor har man ikke da de samme ret-
tigheter og plikter som andre sigfolk har? Hvorfor har ikke
fergemannskaper sjgmannsfradrag?

Hvorfor er det ikke innfart nettolgnnsordning i forbindelse
med fergetrafikk?

Ordningen blejo innfert for at rederne skulle sta bedre rustet
i forhold til utenlandske konkurrenter, na vet vi at utlendin-
gene har kastet sine gyne panorsk fergetrafikk, og er alerede
tilstedevagrende pa kysten. Det er bare et tidsspgrsmad om
n&r de vil forlange billige utenlandske mannskaper.

Om vi skal vagei stand til & ta vare pa vare arbeidsplasser,
og ikke bare passivt sitte og se pa at vi blir ”outsourset”,
dller sosialt dumpet, mavi st& sammen for &f& stanset dette.
Det har alt for lenge vaat en splitt og hersk situasjon innen
norsk sjgfart, nd er tiden mer enn moden til ala ggfolkene
selv ta kommandoen. Ikke & overlate ansvaret til andre som
er mer opptatt av &snakke om darlig behandlede utlendinger.
http://www.frifagbevegelse.no/norge/article5320579.ece

FFFS organiserer ale fra kaptein til laaling, dette gjor at
den strategien som det blir enighet om blir fremfert med én
stemme. Sammen kan vi p&virke politikerne p&en mye bedre
og sterkere méte enn om vi er splittet og ueni gei maten ting
skal gjeres pa& Vi kan ogsé sarge for at Arbeidsmiljgloven
blir innfert til sjes. Det vil fere til at §gfolk kommer opp i
samme divisjonen som det landansatt er i. Vi har vaat annen-
rangs mennesker lenge nok.

FFES tar 5gfolk paalvor.
LRV
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Tyskebryggen i Bergen
avbildet i 1880-arene.
Legg merke til at det er
seilfartgyene som domine-
rer pa Vagen.

De forste norske damp-
skip kom i fart mot slutten
av 1820-drene for & bedre
post- og passasjertransporten
langs kysten. Staten begynte
rutefart pa Ser- og @stlandet i
1826 med Constitutionen og
Prinds Carl, og aret etter ble
D/S Oscar levert til et inter-
essentskap i Bergen som det
forste dampskip i Norge byg-
get for privat regning. Mas-
kindrevne fartgyer var i stor
grad uavhengig av vindfor-
holdene, en forutsetning for
a kunne holde ruter. | lgpet
av et par tiar ble det etablert
et rutenett for damptrafikk
langs hele norskekysten, i
stor grad med statlige subsi-

dier.

28 Drapen 04/10

Eral selll t

4

__ d@ﬂﬂr

Tyskebryggen i 1920-arene, dvs. 40 &r !

senere enn foregéende bilde. N& er det ‘
dampfartgyene som dominerer i bybildet.
Det har foregétt en revolusjon til sjgs;

overgangen fra seil- til dampdrevne
fartay.
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Den kostbare dampteknol ogien kunne
forelgpig ikke konkurrere med seil nar
det gjaldt bulklaster. Salenge slik last
kunne fraktes billigere i seilskip, fort-
satte norske redere & anskaffe seilton-
nasie. | Norge var interessen den farste
tiden moderat for de trades som primaat
syssel satte dampskip; nemlig passasjer-
og linjefart.

Det var rundt 1880 at dampskipene fikk
sitt ferste gjennombrudd i Norge, og
det var Bergen som ledet an. Det gvrige
Norge ble hengende etter i denne utvik-
lingen. Mens andelen av damptonnasjen
i bergensflaten i 1890 14 pa bortimot 80
%, var andelen for landet som helhet

12 % samme &r. De regionale forskjel-
lene nér det gjaldt til den teknologiske
utviklingen av flaten, skyldtesi stor

D/S Captain Bennett var et av mange bergensskip som ble satt inn i amerikansk fruktfart.
Skipet er her avbildet i Port Antonio, Jamaica, en gang far 1. verdenskrig.
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grad sysselsettingen av skipene. Mens
skipsredere pa Sar- og @stlandet i stadig
sterkere grad satset pa trelastfart, forble
transport av fisk og fiskeprodukter domi-
nerende i vest. Fiskeeksport, fruktfart og
annen fart med naaingsmidler, krevde en
raskere, kvalitativt bedre og mer effektiv
fléte enn trelastfarten. Mot slutten av ar-
hundret ble Bergen i stadig sterkere grad
involvert i amerikanske fruktfart, noe
som bidro til en ytterligere vekst i byens
dampskipsfléte, og samtidig sysselsatte
byens maskin- og jernskipsbyggerier.
Noe av forklaringen pa Bergens tid-

lige satsing pa dampskip er byens naae
kontakt med Storbritannia, som var et
foregangsland ndr det gjaldt utviklingen
av dampskip og dampskipsfart.

Overgangen til damp i Bergen skyldtes
ikke noen endring i den tradionelle
sysselsettingen av byens fléte. Tramp-
fart fortsatte & vaare hovedaktiviteten

for fléten. Det paradoksale er at mange
norske redere ogsa ved anskaffelsen av
dampskip satset pa trampfart med bul-
kvarer der tid og regularitet spilte mindre
rolle, i stedet for dinvestere i markedet
for linjefart som vokste raskt og ga gode
muligheter for fortjeneste. Trampfart sto
ogsa sentralt ndr det gjaldt ekspansjo-
nenei dampskipsflaten i gstlandsbyene

i 1890-&rene. Men flere av de viktige
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aktgrene i denne transformasjonsperio-
den gikk etter hvert over til linjefart.
Det gjaldt redere som Otto Thoresen,
Halfdan Wilhelmsen og Thomas Fredrik
Olsen (Fred. Olsen).

Mens damptonnasien i Bergen hadde
passert seiltonnasien i sterrelse alerede i
1883, fulgte ikke landet som helhet etter
fer rundt 1907. | internasional sammen-
heng var Norge sent ute i overgangen
fraseil til damp. Storbritannias damp-
skipsfléte hadde passert seilskipsflaten
allerede i 1878. Kolonimakter som
Storbritannia hadde kunnet bygge opp
statlig subsidierte dampskipsflater for &
opprettholde kontakten mellom moder-
land og kolonier.

Norge hadde lite eller ingenting av de
ressurser dampskipsdriften bygde pa,

i farste rekke maskiner, kull, platejern
og senere stal. Norge var et kapitalfattig
land og importen var kostbar. S& lenge
partsrederiet dominerte, var de gkono-
miske enhetene dessuten for smatil &
makte store investeringer. Norske redere
fant det ogsa lite regningssvarende &
satse pa dampskip sa lenge de fant lann-
som beskjeftigelse for sine seilskip. | til-

legg kom mangelen pa teknisk personell.

M askinfolkene métte hentes fra England
og Sverige. Den farste skolen for utdan-
ning av maskinister i Norge kom i 1855,
men var forbeholdt marinens menn. Den
farste maskinistskole for handel sflaten
kom ikke far i 1884.

Den norske seilskipsflaten fikk et nade-
stet under 1. verdenskrig. | |gpet
av de fire krigsrene ble den mer enn

Den norske seilskipsflaten fikk et nadestat
under 1. verdenskrig. | lgpet av krigsar-
ene ble den mer enn halvert, og i mange
tilfeller var arsaken mlnesprengnlgger
og torpederinger.

halvert. Ved utgangen av 1920-arene var
seilskipene stort sett en saga blott. Det
var imidlertid fortsatt store regionale for-
skjeller. Etter krigen var den gjenvaaen-
de seilskipsfléten i stor grad konsentrert

i byene langs serlandskysten. Men ogsa
Kristiania og enkelte andre gstlandsbyer
ble sittende med en del seilskip fram mot
midten av 1920-arene

Faks: 22 99 15 81
Epost: post@reiseklinikken.no
Nettsted: www.reiseklinikken.no

Christianiaklinikken pa Grev Wedels plass.

Sjemannshelseundersgkelser, bedriftshelsetjeneste,
vaksiner, rad og resepter far reiser.

Lege Gunnar Hasle, spesialist i infeksjonssykdommer,
med diplom i tropemedisin, autorisert sjgmannslege.
Lege Bendt Fossbak, autorisert sjgmanns- og dykkerlege.
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Velferd for de ansatte,
en glemt dyd?

For aksjeselskapenes gra-
dige inntog i skipsfarten,
hadde vi redere som var
stolte av sine ansatte og
passet pa at de til enhver
tid hadde det best mulig.
Men det var for det, i dag
er det...

Hei!

Legger ved ett utklipp av info framitt
rederi: World Wide Shipping AS.

Det som jeg lurer litt p& er dette med mat
pahjemreise. Vi jobber pa andre siden av
kloden og har da 2 hjemreisedager.

Davi er pareise mavi kjgpe mat pa
flyplasser. Der er det dyr mat, og dette
far vi ikke dekket.

Rederiet mener at den maten vi far pa
flyet er mer enn god nok og ma holde til
reisen hjem. Alle andre vet at mat pafly
ikke er rare greiene.

Hvamener dere om dette?

Sender en liten pAminning angaande

faring av reiseregningar:

Utgifter til mat/drikke:

* Husk a legge ved spesifiserte
kvitteringer ved kjgp av mat pa
ombord reise. Kvitteringar som ikkje

er spesifiserte kan ikkje refunderast.

* Mat pa heimreise dekkast ikkje av
reiarlaget fordi da er en pa
avspasering og har utbetalt
kostpengar.

* Alkohol dekkast ikkje av reiarlaget.

* Dersom en dekker utgifter til mat for
andre enn seg sjglv skal den/de
personane spesifiserast med namn.

Hilsen skuffa sjgmann.

Dette er anonymisering av en mail vi
mottok fra et av vare medlemmer. Det
er mulig vi kunne spart 0ss anonymise-
ringen, men basert pa ymse erfaringer
med méten enkelte rederier reagerer pa,
valgte vi agjare det likevel.

FFFS synes det er smalig at enkelte
rederier behandler sine ansatte pa en slik
mate (det er ikke alle rederier som hand-
hever tariffene pa samme méte). For det
er rett og slett en lusen méte & behandle
dliterne sine pa. Det er nesten som om
rederiet mistenkeliggjer sine ansatte nar
de faler at de makomme med en ”p&
minning” om faring av reiseregninger.
Vi har ingen tro pa at det har noe med
skrivekunnskapene a gjare, at de sender
ut en slik pdminning, men for at rederiet
skal slippe billig fraat de har sendt folk
rundt halve kloden for &tjene dem.

To dagersreise, og det eneste rederiet
mener at sjefolkene har gjort seg fortjent
til er -plastikkmat. Hva om rederiet
hadde sagt til mannskapene at; " dere har
virkelig fortjent fire ukers ferie og god
forpleining, spis det dere har lyst paata
gierne et glassvin til”.

Dette vet vi at vi aldri f& here, men en
fin tanke er det.

Det som er litt vanskelig aforsta er at
ndr rederiet ensker noe gjort, daer man
pa samme lag, men ndr det skal gjegres
opp for jobben/tjenesten, da gér man i
skyttergraven. Dablir man mistenkelig-
gjort for aforsgke & lure dem. Vi er ikke
pa samme lag lenger.

Jo davi vet at dette har med tariffer &
gjre, men man blir ganske sikkert ikke
hengt for & vise kollegiale og menneske-
lige hensyn. Tariffene er ikke absol utte,
men minimum av hva en arbeidsgiver/
taker skal rette seg etter. Vil man ha
trofaste arbeidstakere ma man kanskje
yte litt ekstra, om man ikke er villige il
dette, gér folkenetil dem som behandler
dem med litt mer respekt. En respekt de
sd absolutt fortjener..

LRV
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@nsker vi monopolisering av
fergetrafikken, eller vil vi ha
mangfold og sikkerhet?

Hvor mange fergeselskap
skal ofres pa Mammons
alter? Hvor mye sikkerhet
er vi villige til a8 ofre for at
noen fa skal tjene enda mer
penger? Disse 0g mange an-
dre ubehagelige sporsmal
er vi ngdt til 3 stille, og
svarene ma komme far alle
sma og mellomstore ferge-
selskap og hurtigbatrederi-
er er historie.

FFFS har fatt melding om at fergesel-
skap har veat ngdt til dinnstille driften
pagrunn av at de ikke nér fremi anbuds-
rundene. De har ikke store nok finansi-
elle muskler til aklare segi kampen mot
de store selskapene, det vaare seg norske
eller utenlandske fergesel skap.

Nér anbudene blir lyst ut er det stort sett
fokusert pa kostnader, mindre pa sikker-
het.

Politikerne som star bak anbudene har
ingen peiling pa hva de sender ut. @ko-
nomene forer dem med de opplysnin-
gene de mener politikerne trenger a vite,
med beskjed om & signere. Siden er det
de samme politikerne som skal stafrem
arettferdiggjere avgjerelsen som er tatt.
Desier alltid at de arbeider for de lokale
selskapene og bedriftene, men i mange
tilfeller er det slett ikke dem som vinner
frem. Laveste tilbud vinner.

Det blir hevdet at de store fergesel ska-
pene leverer alt for lave tilbud, og at
dette gar pa mannskapene og tryggheten
|@s. Dispensasjoner for sertifikatkravet er
vanlig. " Faste” vikarer er noe annet.

Fylkeskommuner slds sammen i an-
budsrundene, det blir faare anbud,

store fergerederier gér sammen/deler et
anbud. Dette farer til at de smarederiene
forsvinner. Snart har vi bare en handfull
store rederier igjen, som dikterer hele
industrien. Den dagen blir landet holdt
som gissel av en liten gruppe aksjonaerer
som vil tjene mest mulig, uten tanke for
ansatte, passasjerer eller transport av
varer og tjenester. Monopol av offentlige
tjenester er ingen tjent med.

FFFS mener at det er patide at Sjo-
fartsdirektoratet kommer pa banen og
innskjerper reglene for bade sikkerhet,
sertifikater, og bemanning pafergene, fer
det er for sent.

LRV
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Vi er litt bekymret for at vi
muligens er uvitende om
noe som alle andre vet?
Kan det bli var grav om vi
klarer d innfgre det samme
lovverket til sjos som andre
norske arbeidstaker og -gi-
vere forholder seg til?

Sjgmannsloven er en lov som ikke er

i samsvar med verken tiden vi lever i
eller andre lover. Sammenlignet med
arbeidsmiljgloven er §gmannsloven ikke
tilpasset dagens samfunn og i falge EMD
er den heller ikke, slik den er i dag,
fullverdig. Hadde den veat det, hadde
det ikke vaat noen vits for oss eller noen
andre §gmenn a anke dommer avgitt i
Hoyesterett, til Strasbourg.

Per dags dato har vi en anke inne hos
EMD, og siden det er §jgmannsloven vi

:

iy

skal forholde osstil, utelukker vi ikke

at det blir flere anker. De norske lovene
og rettssystemet er ikke dlik intensjonen
sier; dynamiske og avspeiler dagens
samfunn. De er rigide og blir tolket av
dommere som ser mer etter gammel
praksis enn til det sasmfunnet de er satt til
a beskytte mot overgrep.

Nar vi ikke ser eller herer noe i sakens
anledning, frade andre, lurer vi pa om vi
skal tiesi had pa grunn av at en disku-
sion om loven kan fare til at det blir mer
oppmerksomhet omkring problemet?

Vi hdper at det er det som er tilfellet.
Kanskje vet de at om det blir for mye
blest om saken safar vi gjennomslag for
vart syn.

Vi har tatt saken opp med flere jurister
og dleer helt enigei vart syn om at
Sjgmannsloven for lenge siden har gétt

ut pa dato. Ingen av de advokatene vi har
snakket med forstar at Norge, som eneste

nasjon i Europa, fremdeles har et slikt
lovverk. Ingen andre land det er naturlig
asammenligne seg med, har en sjgmann-
slov. Den er fjernet for flere & siden.

Norge er jo et land vi har leat akjenne
som et godt demokrati med gode og
rettferdige lover eller er det bare utenpa?
Blir Nobelprisen bare brukt til ytre staf-
fasgie, den blir jo som regel gitt til perso-
ner som kjemper for menneskerettigheter
i et eller annet land, som vi helst ikke

vil sammenligne oss med. Lovgiverne er
ikke redde for reaksjoner fraKinaeller
andre undertrykkende nasjoner, derfor
lurer vi pa hvem myndighetene er redde
for her hjemme?

Noen ma det veare siden de ikke en gang
vil diskutere Sjgmannsloven. FFFS har

prevd afademi tale, men vi kunne like
gjerne snakket til veggen.

LRV

Konklusjon:

Sjomannslege Foss sitt vedtak om
udyktighetserklaering den 7.10.2010
er ugyldig og helseerklaeringen til NN
er fortsatt gyldig.

m Sjefartsdirektoratet

| Norwegian Maritime Directorate

Bryggeklinikken AS v Johann B Foss
PB 1912 Vika
0124 OSLO

Grunnen til at vi gikk sd alvorlig til verks, er at dette ikke
er farste gang Bryggeklinikken ved Dr. Foss lager krall
for gefolk. Na hdper vi at han har forstétt at det ikke bare |
er ature frem som man gnsker, man ma felge regelverket.

Som skrevet fer, det svarer seg avare medlem i FFFS.
For mindre en to maneder siden fikk vi inn en sak fraen
som urettmessig hadde blitt fratatt |egeattesten, han tok
da selvsagt kontakt med oss, og snaballen begynte arulle.
Farst tok vi kontakt med Bryggeklinikken, men til ingen
nytte. Deretter kontaktet vi en av vare dyktige advokater,
som presset litt hardere en det vi som forbund kunne. Han
tok ogsa kontakt med Sjefartsdirektoratet. Resultatet kan
derelese over her.

LRV

STERKE MENINGER?

BESOK VART CHATTEFORUM, ELLER SEND 0SS DITT LESERBREV
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Referat fra Landsmotet i Felles-
forbundet For Sjofolks lokaler,
17 september 2010

TILSTEDE PA M@TET VAR:

Leif R. Vervik, Harald Prytz, Reidar
Bale, Bjarte Helland, Trygve Tegnnessen,
Thomas Hellevang, Joachim A. Bruvoll,
@yvind K. Andersen, Geir E Pedersen,
Arild Hillesvik, Einar Rykkje.

Mgtet ble satt kI 1300, i FFFS’s lokaler
i Eidsvag Fabrikker. 5105 Eidsvag.

1.

Leif R. Vervik gnsket alle fremmgtte
velkommen. Han informerte blant

annet om hva som har skjedd innen
medlemsutvikling, saksbehandlinger

og forhandlingsrett. Han var og en del
innom informasjon vedrgrende saker vi
har stettet/stetter, slik som Scandinavian
Star saken.

2.
Reidar Bale ble valgt til ordstyrer.

3.

Det sittende styret stiltetil gjenvalg om
landstyret gnsket dette. De sittende vara-
mennene, ble foresl att skiftet med frem-
mette delegater. Forslaget ble enstemmig
vedtatt. Nye varamenner til styret er:
Arild Hillesvik og @yvind Knut Ander-
sen de bleinnvalgt enstemmig sammen

med det sittende styret.

STYRET | FFFS:

Formann: Leif R. Vervik

Viseformann:  Harad Prytz

Sekretam: Bjarte Helland

Kasserer: Atle Rusten

Styremedlem:  Reidar Bae

Varamenn: Arild Hillesvik
@yvind Knut Andersen

| forbindelse med valg av styret ble

det fremmet forslag om at innen neste
Landsmgte i 2012 skal utformes et
forslag om en rullering pa styret, slik at
man tar vare pa kontinuiteten og slipper
askifte ut hele styret ved nyvalg. Dette
vil kreve et landsmgtevedtak og blir
fremmet som egen sak i forbindelse med
avviklingen av neste landsmgte. Med-

34 Drapen 04/10

lemmene blir oppfordret til &sendeinn
fordag om gode |@sninger pa dette.
Enstemmig samtykke fra landsmgte.

4.

Innkommet forslag til endring av kontin-
gent for fult betalende medlemmer ble
beharig behandlet. Vi hadde en inngden-
de diskusjon vedrgrende nivaet pa kon-
tingentendring. Forslaget endte med a

ake kontingenten med NKR 20,- pr mnd.

Dette ble enstemmig vedtatt. @kningen
trer i kraft frafaerste januar 2011.

Det ble og enstemmig vedtatt at man
IKKE endrer satsene for laalinger, og
pensjonister.

5.

A.

Forhandlingsrett er et aktuelt tema,

og Landsmgtet fikk aaren av a bevitne
nok en avtalesignering. Denne gangen
med Fjord Charter Norway al's, som er
tilsuttet Hurtigbatenes Rederiforbund
(HRF). Det ble enstemmig vedtatt, at
vi skal jobbe aktivt i tiden fremover for

og fagetatene. Det ble enstemmig vedtatt
at vi skal fortsette med dette.

C.

Innkommet forslag om & fokusere pa a
utjevne Ignnsmessige forhold opp mot
dem man naturlig kan sasmmenligne oss
med, de riggansatte. Det ble enighet om
at dette er noe som mainvolvere politi-
kerne ganske betraktelig, samt at det vil
bli en del av elementene ved fremtidige
forhandlinger.

Enstemmig vedtatt

D.

Vi hadde en diskusjon pa hvordan vi skal
kunne inspirere medlemmene il & gke
sin egen aktivitet. Det kom pa bordet
mange gode innspill og det ble enighet
om a gjare noe med vervekampanjen.
Utformingen ble overlatt til styret.
Vedtatt av landsmetet.

E.
Trygve Tgnnessen informerte oss om
hvilke konsekvenser den nye L osplikt-

nye inngael ser

ook 08 DIESELDYR.NO
gefolk. Det &

hyggelige med

inngétte avtaler M A R | T | M _ Unnga
sdlangt er at CONSULTANTS AS Driftsproblem
vare motparter

signerer Ogsé Tette filtre? For lavt turtall? Dieseldyr er ofte problemet.

pé. & samarbeide Maritim Consultants AS har 25 ars erfaring med dieseldyr.

for &fa arbeids-
miljgloven til &

Selskapet har utviklet Bio Protect 2 til forebygging og bekjempelse.
Et produkt som har vist seg meget effektivt i kampen mot dieseldyr.
Bio Protect 2 gjor ikke skade pa noen deler av motoren og er ikke

innbefatte oss miljo- eller transportfarlig.

S'ﬁf0|k. Vi gir rad og veilledning rundt problemstillingen og foretar desinfisering
av tankanlegg. Ved vart laboratorium kan du fa analysert din diesel

B ved ATP metoden som gir ngjaktig antall bakterier umiddelbart eller du

Dét S kan fa tilsendt selvest som er enkel i bruk og gir en god indikasjon.

sendt et forslag

majonheie. | TENK SIKKERHET

pensjonen til UNNGA HAVARI

gefolk, dette ) e -y

sammenfaller !

med mye av det

arbeidet som —] :

blir gjort opp BRUK BIO PROTECT 2 FOREBYGGENDE

mot stortinget

www.maritim.as

post@maritim.as




forskriften vil f&. Norges Rederiforbund
og andre aktarer har ikke reagert i
forhold til alvoret, heller ikke har andre
aktarer, som blir plagt den nye og store
utgiften av NORSK REGISTRERTE
skip. Det ble brukt et veldig kort tilsvars-
frist pa dette, en tilsvarsfrist somi felge
loven er den kortest mulige.

Trygve Tannessen fikk utsatt fristen for
tilsvar og har sendt inn en anke pa det
nye forslaget. Det er urovekkende at man
ikke skal haforutsigbarhet for Norsk
skipsfart. Landsmgtet saseg enigi at de
nye forskriftene er en saaskatt for norske
rederier, og ma stoppes. Den vil medfare
store utgifter og hemme nyetablering av
jobber for norske gjgfolk.

F

Regnskapet ble gjennomgatt av

Harald Prytz.

Forklaring pa posteringer.

Regnskapet ble opplest og vedtatt av et
enstemmig landsmgte.

6.

A.

Bjarte Helland og Leif R. Vervik hadde
en gjennomgang av forrige landsmete og
sakene som ble tatt opp da. Deinfor-
merte om hvordan saken med 62 &rs al-

dersgrense hadde gétt og hvordan saken
vedrgrende Secora hadde endt.

Det ble vedtatt at man skulle jobbe
videre med prinsipielle saker som ikke
kan tidsbegrenses, og som muligens vil
skape problemer pasikt.

B.

Det ble fremmet forslag om hvordan vi
skal utnytte vare resurspersoner bedre,
og hvavi kan gjere for & effektivisere
disse personenes innsats.

Det ble vedtatt at de som har den daglige
driften skal fa l@se dette pa best mulig
mate i samréd med styret.

C.

Det ble fremmet forslag om & stramme
inn patidsforbruk ved & sgke etter
manglende adresser til vare medlemmer
som glemmer & underrette kontoret om
adresseendring. Dette gjelder dem vi

far posten i retur fra. Ny etterlysning vil
bli utarbeidet og bli publisert ved farste
anledning i DRAPEN.

Enstemmig tilslutning fralandsmetet.

Landsmgtet ble hevet og vi ser frem til
nye & med fremgang.

Bjarte Helland
Sekreteer i styret FFFS

-

L T T, e

KONTAKTPERSON |
EIDESVIK REDERI

Har du problemer og ensker ata
disse opp med en FFFS rep, kan
du ta kontakt med Tomas Rognli.
TIf.975 36 508. Han vil hjelpe der
og da, eller ta kontakt med oss pa

kontoret.

ETTERLYSNING!

Pa grunn av store utgifter og merar-
beid henstiller vi til ale som vet at
de har flyttet/byttet adresse og ikke
har informert oss, om a gjere det.
Det er dyrt nok & sende Drapen €eller
annen info, om vi ikke skal bli nedt
til & sende den to eller flere ganger.
Det vi etterlyser er korrekte adress-
er, om vi far posten i retur franoen
mer enn en gang mavi vurdere &
stoppe posten til vedkommende.

LRV
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3000 milliarder kroner
har Norge pa bok

Det er sa stort tall at ikke en gang stortingspoli-
tikere skjgnner det. Derfor ser det nesten ut for
at de ser bort fra hele belgpet, det blir lettere

slik.

- Svekket oljevernberedskap

Da lasteskipet «Full City» havarerte
ved Langesund i fjor sommer, befant
kystvaktfartayet KV «Nornen» seg i
naerheten og kunne spille en sentral
rolle bade i redningsaksjonen og i
arbeidet med & begrense oljeutslippet.
«Nornen» er ett av tre kystvaktfartay
som i dag patruljerer de indre kystom-
radene i Sgr-Norge — fra Nord-Trgnde-
lag i nord og sgrover kysten helt rundt
til svenskegrensen. | forslaget til stats-
budsjett foreslar regjeringen na a ta
«Nornen» eller ett av de to andre ut av
patruljetjeneste neste ar. Hensikten er
a spare penger som i stedet kan brukes
til & styrke beredskapen i havomra-
dene nordpa. Dermed vil bare to fartay
neste ar patruljere den samme kystlin-
jen som i dag dekkes av tre” Stavanger
Aftenblad (SA) 28.10.10.

Det koster staten 37 millioner i aret &
leie kystvaktskipene, om de na legger

et av dem i bgyene vil de spare ca. 12
millioner. Skal de brukes til & betale le-
dighetstrygd til mannskapene og & styrke
beredskapen i nord? De gvrige 25 millio-
nene gar selvfalgelig til langtidsleien.

KYSTVAKTEN KRITISK
Orlogskaptein Ole Thorsen er opera-
gonsleder i Kystvaktskvakdron Ser,
og uttaler til SA, ”det ikke er tvil om at
forslaget vil svekke beredskapen langs
kysten av Sgr-Norge”.

Hvem i Norge er det som har kompe-
tanse pa kystsikkerhet?

Er det gkonomene pa Stortinget €ller er

de som hver dag arbeider med proble-
met?
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For FFFS er dette et |ett spersmal & svare
pa.

De statlige blérussene har svar paalle
spersmal som omhandler gkonomi.
Svaret er kutt ned der det brukes penger.
Hvor det er, ser ut til & vaare knekkende

likegyldig.

Etter Full City ulykken papekte vi at
oljeberedskapen langs kysten er svaat
kritikkverdig, na svekkes den ytterligere.
Det har gétt noen maneder siden olje-
utslippet, og temperaturen blant natur-
vernerne har lagt seg litt. Siden det er
noen maneder siden, er det sikkert trygt &
strupe litt pa pengestrgmmen, tenker bl&
russen. Detror at ale andre i dette |andet
sover, men noen er fortsatt vakne.

Selv om de er blaruss skjanner heller
ikke de hvor mye penger Norge har pa
bok. Det er |ettere & forhol de seg belgp
man forstar. At det skal fa konsekvenser
for miljeet, §adyr, fugler fisk og plante-
liv er det verste som kan skje, tror de. Pa
Full City var det ingen mennesker som
omkom, derfor omkommer heller ingen
andre i skipsulykker. Om man legger et
skip i bayene, er det heller ingen som
mister arbeidet, om vi skal falge den
tankegangen.

For oss som lever i virkelighetens verden
er det dessverre annerledes. Her om-
kommer folk, her blir folk arbeidslgse.
Her mavi stole pa at hjelpemidiene er i
naerheten om det trengs, ikke hundrevis
av mil borte.

”- Problemet er at ingen hos oss har fatt
noe ordentlig svar pa hva styrkingen av
kystvakten nordpa bestér i — hva som er
det operative malet. Vi ma ogsa huske at

behovet i Sgr-Norge er atskillig starre.
Her mavi handtere seks ganger sa
mange anlgp av fremmede ikke-militeere
fartay som i Nord-Norge. For oss er

det derfor uforstaelig at regjeringen vil
redusere beredskapen i ser for & gke den
i nord”, sier Thorsen til SA.

Sakkunnskapen, her representert med
journalist og statssekretea Roger Inge-
brigtsen, er det som forteller at det er
han og forsvarsdepartementet som har
greie pa dette med & passe kysten. Ikke
kystvakta, ”hvaer det deinnbiller seg.
De maikke komme her og komme her”.
Akkurat na sitter fagfolkene og planleg-
ger det eksakte seilingsmensteret for
2011, sier Ingebrigtsen til SA.

De planlegger det eksakte seilingsmen-
steret. Er de synske eller er de totalt
bortreiste? De kalkulerer ikke med ulyk-
ker der i garden, der gar alt p& skinner.
Gang pagang har det vist seg at ulykker
skjer, og det vil skjeigjen. Hvem skal da
ta skylden for at kystvaktskipet latil kai
uten mannskap, men til en skyhgy leie?
Na&er det patide at uansvarlige politikere
stilles til ansvar for sine handlinger.

(Like far Drapen gikk i trykken, far

vi vite at forslaget heldigvisikke gikk
igiennom i Stortinget, men bare det &

fremme forslaget, sier litt om regjerin-
gen.

Ennafinnes der heldigvis noen der inne
som kan tenke lenger enn til lommeboka.
De har sett for seg konsekvensen av en
starre grunnsteting pa kysten).

LRV



Eg forstar ikkje alt dette rabalderet disse
hgyspentmastene har skapt. Me vil jo ha
strgm. Adle vil ha stram. Mgje strgm. Me
bruge merr og merr strem. D& trenge me
saftige kraftanlegg sé sikre oss denne
strgmmen.

Sa skrige de at me gdelegge naturen. So
what? E der ikkje egentligt merr enn nok
natur? Og ka ska me med han? Han lig-
ge jo bare der. E ikkje naturen oppskrytt?
Naturen e eldgammale. | tusenvis av ar
har han bare lagt der, mesten heilt prik-
klige. Naturen e eldgammale, antikva-
riske og passé. Hvis du ikkje har fatt han
med deg ennd, da e du ikkje interesserte,
og d& kan du bare ha det sa godt. Na e det
pa tide & komma videre, og f& nage nytt
og fancy.

Me ma tenka framgve og positivt,
Hoyspentmaster e fint. De e jo flotte ase
pd. Og dette e ekstra sveere og flotte greier
— monstermaster. Majestetiske, ruvande,
men livsfarlige & ta pd og klatra i. Sant
nage skabe spenning. De e som et teknisk
villdyr, som ein imponerandes allé av
betong og stal.

Eg tror det kan ble ein nye turistattrak-
sjon. Der vil komma ein strgm av folk,
sjgl om der akkorat na e ein litt ampere
stemning. Folk vil sl& volt, ble satt sjakk
watt, sleppa ud pa sikring, ta seg ei
lyspera og slutta & isolera seg.

Kom te Hardangerfjorden og Lysefjorden,
og opplev verdens stysste og lengste

betong- og stalkonstruksjon. Verdens

8. underverk. Og prav a forestilla deg at
akkorat her 1&g der fgr nagen kijedelige
fjordar, sveere skogsomrader med mygg,
klegg og flatt, ndgen skrantne frukt-
treer, og ein tebagestdande urbefolkning
s& va imod alt nytt og framskritt, og
derfor matte tvangsflyttas te Oslo, in-
terneras og udryddas.

Fgr disse 48 000 mastene kom s& bodde
der altsd mennesker her. E det ikkje utro-
ligt? Jaja, ikkje akkorat mennesker, men
nage sa ligna litt. Nagen lutrygga, sku-
lande vesener s& levde av a selga ein hest
te kverandre. Og fira moreller.

Du tar te venstre i Hamburg, og Kjare
rett fram. Itte ferja te Kristiansand kjare
du gjgna 394 tunnellar, og far oppleva
Norge pd innsida. Akkorat sd markaste
middelalderen, og jysla eksotisk. S,
heilt plutseligt, som lyn fra klare
hgyspentmast, vil betongen og stalet
smella imod deg. Du vil gispa og maba
av imponerte forundring, du vil ikkje tro
dine egne auer, og du ma stalsetta deg,
for n& har du sett stalet.

Statt Norges Handikapforbund, ta ein
klatretur i mastene. 1000 kroner i premie
te den sa ter & pissa pa ein hgyspentledn-
ing. Opplev spenningé pé og i kroppen.
Kom te Norge, det fyssta landet sa fjerna
naturen for godt.

E det ikkje deiligt at verden gar framgve?




Atles

kommentarer

Sertifikatkrav

Det er ganske lenge siden
nad at sertifikatgrensa for
maskinister pa ferjer i in-
nenriksfart ble satt opp til
750kw. Det var i seg selv en
stor urett overfor oss som
har slitt oss gjennom 4 ar pa
skolebenken + 6,5 ar med
verkstedpraksis og fartstid
for 3 fa vare rettigheter til
a utove vart yrke.

Jeg kan huske da den nye forhgyede
grensen bleiverksatt, tror det kan veare
ca 8-10 &r siden. Dable det reagert
ganske sterkt, bl.a. framin bror (som
dessverre ikke er blant oss lenger). Han
var en trofast ” maskinistforbunder” og
maskingjef paferjer siden 1995, men far
det i utenriksfart. Jeg kan huske at han
skrev et glegdende protestskriv som han
publiserte i Sunnmgrsposten, der han
irettesatte sine egne, dvs. maskinistfor-
bundsledelsen for at de hadde gétt med
pa denne gal skapen.

Det jeg ikke var klar over (og sikkert
mange med meg), var at denne ef-
fektgrensa er doblet, altsd 1500kw for
hurtigbdter med to separate maskinrom.
Dette ble jeg gjort oppmerksom paen av
de siste dagene. Dette er jo en enda ster-

re skandale, gjort av Sjefartsdirektoratet,
med Maskinistforbundets velsignelse.

Jeg slo opp dette pa Sjefartsdirektoratets
(SD)sider; FORSKRIFT OM BEMAN-
NING AV NORSKE SKIP (BEMAN-
NINGSFORSKRIFTEN 2009) § 9, 2. og
3. punkt.

Her har man altsa gitt rederiene en
gavepakke for a kunne bruke ukvalifi-
sert besetning og derved holde hyrene
nede. (Jeg for min del ser i alefall
ingen annen logisk grunn til at rederiene
ansker ukvalifisert arbeidskraft, fremfor
kvalifisert).

Jeg tok en telefon til SD for & here deres
begrunnelse for dette. Der sier man at
dette var gjort i entid det var vanske-
lig & rekruttere sertifiserte maskinister,
for & hjelpe rederiene ut av en vanskelig
situasjon, og siden den tid har rederiene
utnyttet dette regel verket pa den mest
kyniske méte, ved a bygge skip/bater
med flere maskinrom, med en motor

i hvert hvor ytelsen ikke overskrider
denne effektgrensen.

Vel, dette er etter mitt syn en sannhet
med modifikasjoner. Jeg for min del tror
at rederiene i utgangspunktet vil hasa
godt kvalifisert personell som mulig,
men hvis de skal konkurrere om de beste
maskinistene pa det 3pne markedet, har

nok ferje- og hurtigbatrederiene for sma
budsjetter.

Konklusjon;

OPPDRAGSGIVERNE, SOM ER
DET STATLIGE VEGDIREKTORA-
TET SAMT FYLKESKOMMUNENE,
BETALER FOR DARLIG FOR TJE-
NESTENE SOM UTFZRES INNEN
INFRASTRUKTUR!!!

A frakte folk og biler over fjordenei
dette fjordfylte landet vart, er en av de
viktigste brangjer vi kan tenke oss. Husk
paat det er her pa kysten at det absolutt
meste av verdiskapningen foregar, sa
med det til en viss grad darlige kom-
munikasjonsnettet vi har, er det ekstra
krevende for de som skal preve adrive
en virksomhet. Derfor bar oppdragsgi-
verne legge mye mer penger i dette, slik
at rederiene kan konkurrere om den beste
arbeidskraften.

N& maikke dette missforstés dit hen at
jeg mener bemanningen pa ferjer/hur-
tighdter gjar en darlig jobb. Nei de aller
fleste av dem gjer en fantastisk jobb.
Deer flinke, blide og kjekke folk alle
sammen. Det er bare det at mange av
dem mangler de formelle kvalifikas ons-
kravene som regelverket burde kreve,
men ved dagens regelverk mangler de
altsaingenting.

Og som sagt; DETTE HARALTSA
MASKINISTFORBUNDET GOD-
KJENT!!!

Atle Rusten

info@fffs.no —
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Beviste overskridelser
av arbeidstidsbestem-
melsene

FFFS er blitt gjort oppmerksom pa at enkelte fergerederi-
er mener at det er billigere med boter enn a ha nok faste
mannskaper. 0Om pastanden viser seqg a vaere riktig, haper
vi at noen er modige nok til 3 sta frem og fortelle sin
historie. Selv om FFFS ikke har oppnadd generelle avtaler
enda, skal vi serge for at de avtalene som er inngatt,

det svir heller ikke hos de ansvarlige pa
kontoret. Hva skal vi med ledelse om de
ikke skal sta ansvarlig for sine handlin-
ger? Hvordan skal man rettferdiggjere
haye |enninger om det ikke ogsa skal
koste om man blir tatt i juks?

Far FFFS konkrete opplysninger om at

overholdes.

Om noen rederier spekulerer i & ansette
faare enn det som er palagt i henhold til
bemanningsforskriftene for & gke fortje-
nesten, bar ledelsen straffes. Det er ikke
for ingenting at bemanningen er satt til et
vist antall mannskaper. Det er for at det
blir sett pa som det absol utte minstemal

i forhold til sikkerhet ombord. Det disse

rederiene bedriver er med andre ord
kriminell spekulasjon med passasjerene
som innsas.

Far §efartsmyndighetene nyss om at
dlik virksomhet forekommer, og dersom
det kan bevises, far rederiene bater. Pro-
blemet er bare at batene er alt for sma,

rederiene spekulerer i underbemanning,
da kan dere stole pa at det blir politian-
meldt. | verste fall kan en slik praksis
faretil tap av bade liv, helse og andre
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Det vi i ettertid har funnet ut er at vi ikke
er alene som uavhengig fagforbund i
Norge, heldigvis. Det er mulig vi kom-
mer til &bli flere som vil kjempe denne
kampen.

Svaret fra Finansdepartementet er ingen
tolkning av loven, men en synsing uten
annen substans enn underskrivernes me-
ning. N&r FFFS, eller Jargen Hattema-
ker for den saks skyld, tar kontakt med
departementet, og gnsker en uttalelse
om en eller annen lov, da skal man ikke
avspises med meningene il to av minis-
terens lakeier, som selv om de har fine
titler, ikke er i stand til &tolke loven. De
synser og mener.

Lovtolkernei regjeringen forventer at
vanlige borgere skal fglge de lovene som
til enhver tid er gjeldende, men gjer de
det selv? Nei de bryter og neglisjerer
sine egne lover s& det kviner.

Bakgrunnen for vér pastand er at nar vi
gjer dem oppmerksomme pa at de ikke
felger egne lover, si hevder de bare at vi
bruker feil lov. De péstér sdgar at vi ikke
har rett til & anke avgjerelser som helt
dpenbart strider mot all sunn fornuft.
Paradokset er at om vi, som vanlige
borgere, bryter en eneste lov, sablir vi
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DET KONGELIGE
FINANSDEPARTEMENT

—

Fellesforbundet for sjafolk
Eidsvagbakken 1
5105 Eidsvag

Deres ref Var ref Dato
09/4332 SL MARB/KR /o 042010
Fradrag for fagforeningskontingent

Vi viser til deres henvendelse av 8. september 2009,

| henvendelsen seker foreningen om dispensasjon fra kravet om at
arbeidstakerorganisasjoner opprettet etter 1. juli 1977, ma veere tilsluttet en
hovedsammenslutning for at medlemmene skal i fradrag for innbetalt kontingent ved
ligningen. Departementet kan samtykke i at medlemskontingent kan fradras selv om
dette vilkaret ikke er oppfylt, jf. skatteloven § 6-20 tredje ledd annet punktum. Lovgiver
har ikke gitt noen neermere foringer for denne vurderingen.

Departementet mener at fradraget for fagforeningskontingent, ber veere forbeholdt
foreninger som er tilsluttet en av hovedsammenslutningene, og ensker derfor en streng
praksis knyttet til dette vilkdret, Departementet kan etter dette ikke gi sitt samtykke til
at kontingent til Fellesforbundet for sjefolk skal veere fradragsberettiget.

Vi beklager den lange saksbehandlingstiden.

Eaidy .

lovradgiver
M orresen
seniorradgiver
Postadresse Kontoradresse Telefon Skattelovavielingen
Posthoks 8008 Dep Akersg, 40 2224 9090 Telefon 2224 4431/33
0030 Oslo postmottak@fin dep.no Org. or. Telefaks 22248511

972 417 807



straffet. Om lovmakerne bryter lover far
det ingen konsekvenser i det hele tatt,
de snakker det bare bort, og er arrogante
nok til & heve seg over byrakratforakten.
07.05.2010 sendte vi en klage til Kongen
i statsréd, klagen har vi fremdelesikke
fatt svar pa. 11.10.2010 sendte vi til
samme adresse en purring pa klagen.
Den har vi heller ikke fétt svar pd, men
om man leser det siste brevet vi fikk fra
Finansdepartementet (se under), ser man
at de tar p& seg ansvaret for a svare pa
vegne av Kongen i statsrad. Finansde-
partementet blir derved klageinstans for
Sitt eget vedtak.

I sitt svar til oss skriver departementet
bl.a.Vi vil innledningsvis bemerke at
forvaltningsloven ikke kommer til an-
vendelse pa departementets vedtak fattet
med hjemmel i skatteloven. Ligningslo-
ven inneholder heller ikke regler som
gir klageadgang over departementets
avgjarelser etter skatteloven. Det fore-
ligger falgelig ikke klageadgang over
departementets vedtak av 16. april 2010
om ikke & gi samtykke til fradragsrett for
medlemskontingent til Fellesforbundet
For Sjafolk.

Etter at Finansdepartementet farst avsio
var sgknad om dispensasjon fra hoved-
regelen om & vaare tilknyttet en hoved-
sammenslutning, fikk vi beskjed av
departementet om at riktig klageinstansii
henhold til forvaltningsloven var Kongen
i Statsrad. Etter seks maneders behand-
lingstid og etter purring, fér vi omsider
et svar fra Finansdepartementet om at
forvaltningslovens likevel ikke gjelder
og at det ikke er klageadgang, men at de-
partementet likevel vil behandle klagen.
" God dag mann @kseskaft!”.

Vart hovedpoeng er at det er organisa-
sonsfrihet i Norge, hvilket ogsa falger
av EMK artikkel 11. N&r Finansdeparte-
mentet, pa svaat tynt grunnlag, ikke vil
gi vare medlemmer fradragsrett for fag-
foreningskontingent skjer det en direkte
diskriminering av dere som medlemmer
i Fellesforbundet for ggfolk. Dette kan
vi naturligvisikke finne ossi og vi har
derfor bedt var advokat sakseke Staten
ved Finansdepartementet.

Om man leser forvaltningsloven (se
under) ser man at det skal svares uten
ugrunnet opphold. Forvaltningsloven er
en rettesnor for offentlige etater, men

Vi ser helst at folk flest oppfarer seg i
henhold til god gammeldags folkeskikk,

og kommer med svar ndr man har rettet
en henvendelse til dem.

FORVALTNINGSLOVEN

§ 1la.

(saksbehandlingstid, forelgpig svar).
Forvaltningsorganet skal forberede og
avgjere saken uten ugrunnet opphold.

Dersom det ma ventes at det vil ta ufor-
holdsmessig lang tid far en henvendelse
kan besvares, skal det forvaltningsorga-
net som mottok henvendelsen, snarest
mulig gi et forelgpig svar. | svaret skal
det gjares rede for grunnen til at henven-
delsen ikke kan behandles tidligere, og
sa vidt mulig angis nar svar kan ventes.
Forelgpig svar kan unnlates dersom det
ma anses som apenbart ungdvendig.

| saker som gjelder enkeltvedtak, skal
det gis forelgpig svar etter annet ledd
dersom en henvendelse ikke kan besva-
res i lgpet av en maned etter at den er
mottatt.

Pagrunn av at FFFSikke er en del av

" etablissementet” LO, ser det ut til at
AP/departementet, har fatt blankofull-
makt til & herse med en liten konkurrent
til det etablerte. Det de glemmer er at
selv om vi forelgpig er sma, saer vi ikke
mall gse.

Uten at vi hadde tatt kontakt med stor-
tingsrepresentantene Tybring-Gjedde og
UIf Leirstein, tok de pa eget initiativ sa-
ken opp som et dok.8 forslag i Stortinget
(se under).

Det stortingsrepresentantene Tybring-
Gjedde og Leirstein sier i sitt innlegg til
Stortinget, er ikke mer enn sunt bonde-
vett. Det blir i Norge snakket sa fint om
demokrati og menneskeretter, spesielt
nér det gjelder andre land. Er det noen
som faler makten sin truet av demokrati/
menneskerettighetssaker i Norge (for ek-
sempel LO-AP) daleser man bare lovene
som en viss mann leser bibelen.

Til Stortinget

Bakgrunn

Medlemmer i fagforeninger forskjellsbe-
handles i dag av Finansdepartementet.
Dette er fordi enkelte organisasjoner
nektes skattemessig fradrag for fag-
foreningskontingenten. Dette gjelder
eksempelvis Fellesforbundet for sjafolk,
som ikke innrgmmes skattefradrag.

Mye tyder pd at fradrag for fagforening-

skontingent forbeholdes medlemmer
i de fagorganisasjoner som indirekte
og direkte bidrar til Arbeiderpartiets
valgkamp, mens andre organisasjoner
ekskluderes fra fradragsordningen.

Gjeldende regelverk

Skattelovens utgangspunkt er at ingen
kontingenter er fradragsberettiget, men
at det kan gis dispensasjon. Slik dispen-
sasjon har alle organisasjoner som er
tilknyttet LO eller YS, fatt.

Fellesforbundet for sjafolk, som er et
uavhengig fagforbund, er et eksempel
pa en politisk uavhengig arbeidstaker-
organisasjon som nektes fradrag for
fagforeningskontingent. Finansminister
Sigbjgrn Johnsen begrunner dette blant
annet med at organisasjonen ikke er
tilknyttet en hovedsammenslutning. En
hovedsammenslutning, 0gsa kalt «hove-
dorganisasjon», er i arbeidslivet en sam-
menslutning av ulike fagforbund eller
landsforeninger som deler de samme
politiske og faglige syn, samt verdier.
Lovverket er 0gsa utformet slik at det
ikke kan dannes nye fagforeninger som
kan oppna fordelen med skattefradraq i
fremtiden. Skatteloven begrenser nemlig
muligheten for fradrag til fagforeninger
opprettet fgr 1977. Dette fremgar av
skatteloven § 6-20, tredje ledd. Slik
loven lyder i dag, er det falgelig ikke
mulig 3 etablere en ny uavhengig fag-
forening med de samme skattemessige
fordeler som de allerede eksisterende
fagforeninger. Dette er, etter forslagsstill-
ernes syn, diskriminering satt i system,
kun for & befeste Arbeiderpartiets makt-
posisjon.

Dispensasjon

For & fa dispensasjon fra reglene ma
man seke Finansdepartementet om dis-
pensasjon for d fa godkjent skattemes-
sig fradrag. Fellesforbundet for sjafolk
gjorde dette, men fikk avslag av finans-
ministeren. | tillegq til begrunnelsen om
at man krevde tilknytning til en hovedor-
ganisasjon, var en av betingelsene: «...
ta et visst samfunnsansvar utover egne
medlemmers interesser». Altsa et krav
om en overordnet politisk agenda.

I avslaget til Fellesforbundet for sjafolk
dekker finansministeren seg 0gsa bak at
Stortinget ikke har gitt noen neermere
fgringer for departementets samtykke-
praksis. Intensjonen med dette repre-
sentantforslaget er a gi en slik faring,
med mal om lik behandling av alle
fagforeninger.
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Forslagsstillerne mener det er uhart &
stille krav til fagforeninger om at de skal
ha en utvidet politisk agenda utover
sine medlemmers interesser. Hvorvidt
fagforeninger har synspunkter pa norsk
utenriks-/innenrikspolitikk, er irrelevant
i forhold til om de skal innreammes skat-
temessig fradrag for fagforeningskontin-
genten eller ikke.

ordningen med fradrag for fagforen-
ingskontingent bgr opphgre
Ordningen med fradrag for fagforen-
ingskontingent har utviklet seqg til en
gjenytelse for stgtte til Arbeiderpartiets
valgkamp, og den beste lgsningen er at
ordningen snarest oppharer. Den beste
likebehandlingen mellom fagorganisas-
jonene oppnas nemlig dersom ingen far
fradrag for fagforeningskontingent.
Forslagsstillerne mener primaert det

er bedre 3 gi generell skattelettelse fil
alle arbeidstakere. Et slikt forslag har
forslagsstillerne fremmet i forbindelse
med hver budsjettbehandling, og fatt
det nedstemt. Derfor fremmes na forslag
om likebehandling under eksisterende
skatteregler.

Forslag

P3 denne bakgrunn fremmes
folgende forslag:

Stortinget ber regjeringen endre skat-
teloven slik at alle fagforeninger pa lik
linje innrgmmes skattemessig fradrag for
fagforeningskontingent, uavhengig av
nar de er opprettet eller hvorvidt de er
tilknyttet en hovedsammenslutning.

9. juni 2010

Svaret fra Finansministeren kjenner vi,
det ble gjengitt i sin helhet i Drépen
2-2010. Det ble som ventet; synsing av
lovene. Det som har skjedd i det siste er
at saken ogsa er blitt behandlet i Stortin-
get, da ble resultatet det samme. Men s
er det ogsa et red-grent flertall i salen,
slik sett var ikke resultatet uventet.

HER ER LITT INTERESSANT BAK-
GRUNNSSTOFF FRA INTERNETT:

1933 - Wikipedia
2. mai —Adolf Hitler forbyr sosialistiske
og uavhengige fagforeninger i Tyskland.

2010 - Ukjent

11. november — Finansminister Sighjarn
Johnsen i Stortinget: " Det er bred enig-
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het i salen om at det & ha gode og sterke
fagorganisasjoner og tilsvarende fornuf-
tige og gode arbel dsgiverorgani sasjoner
er en styrke for norsk gkonomi og for
det norske folkestyret, herunder er det
ogsa bred enighet om at det skal vaae
en fradragsordning for den type kontin-
gent”. Dette gjelder imidlertid ikke for
medlemmer av uavhengige fagforeninger
som Fellesforbundet for ggfolk (redak-
tarenstilfoyelse).

Klassekampen torsdag 12. juni, 2003
(Dette er en forespersel om & stette en
internagonal kampanjei regi av lranian
Workers Solidarity Network)

Det isamske regimet i Iran er et brutalt
diktatur som knuser ethvert forsak pa

a etablere uavhengige fagforeninger.
Arbeideraktivister blir slétt, fengslet uten
lov og dom, utsettes for tortur og til og
med henrettel ser.

Vi ser store begrensninger pafri fagor-
ganisering i land som Burma og Kina.

| Zimbabwe har situasjonen forverret
seg veldig i det siste. Veldig mange
fagorganiserte blir rett og slett banket
opp. | disse landene blir ikke uavhen-
gige fagforeninger tolerert overhodet. |
Europa er Hviterussland helt klart verst.
Der har dei det siste organisert en «gul»
fagforening, det vil si en myndighetsnae
fagforening. Presidenten har plassert sine
menn i spissen for fagforeningen, blant
annet redaktaren for fagforeningsavisa,
sier Belanger

Tekstene viser at rundt omkring i verden,
land vi helst ikke vil sammenligne oss
med, er det ikke helt bra d vaae orga-
nisert i uavhengige foreninger. Det er
derfor mildt sagt oppsiktsvekkende at
Regjeringen benytter ssmme standarder
her hjemme. Ved a nekte uavhengige
fagforbund de samme rettigheter (fra-
dragsrett for fagforeningskontingent)
som det de i de store sammenslutningene
har, er dette en diskriminering av med-
lemmer av uavhengige fagforbund. Dette
er ikke lovlig, verken etter norsk eller
internasjonal rett.

Paradokset er at samme nasjon som
diskriminerer vare medlemmer, deler ut
fredsprisen til en som sl&ss for samme
rettigheter som vi (uten sammenligning
for avrig)

Da prisen ble utdelt, satt de som i dag
nekter oss demokratisk likebehandling,
og klappet da Walesa fikk overrekt pri-
sen. Hvor er logikken???

Lech Walesa

(1943-)

For organisasjonsfrihet bak jernteppet
DaWalesa fikk fredsprisen for sin kamp
for organisasionsfrihet i Polen, var han
nettopp frigitt frainternering. Kommu-
nistpartiet forsgkte & knekke ham som
symbol pa oppreret mot partiets makt-
monopol.

Walesa arbeidet som skipselektriker ved
Leninverftet i Gdansk. Han fikk sparken
fordi han var med pa a kreve uavhengige
fagforeninger. Arbeiderne gnsket dette
etter at flere av dem ble drept av politi
og soldater fordi de demonstrerte for
bedre levekar. Under en streik i 1980
kom Walesa seg inn pa Leninverftet og
ledet forhandlingene med myndighetene.
Disse endte med seier for fagforeningen
Solidaritet fordi arbeidere, intellektuelle
og den katolske kirken dannet en samlet
front.

| 1981 la de polske myndighetene ned
forbud mot Solidaritet. De pastod at bare
dette kunne hindre en sovjetisk invasjon.
Etter et par & gav de opp denne politik-
ken, og gradvis ble Polen liberalisert. |
1989 vant Solidaritet frie valg, og aret et-
ter ble Walesa valgt til president i Polen.

I Norge, fredsprisens hjemland, behand-
ler man landets egne innbyggere pa en
ganske annerledes méte. Her blir vi ikke
belannet for & arbeide for demokratiet,
man blir straffet. Vil vi ikke stette AP sa
skal vi tvinges gkonomisk. Det finner

vi ossikkei. Heldigvis er vi fremdeles
noen igjen som er i stand til og sloss for
vare rettigheter, og det skal vi gjare.

I ti & har vére medlemmer krevd og fatt
fradrag for innbetalt medlemskontin-
gent pa selvangivelsen, ingen har fatt
noen innvendinger fra sine respektive
ligningskontorer. Det er godt & se at
ligningsfunksjonaarene ikke er enige med
de hgye herrer. Jeg anbefaler dere fort-
satt & kreve fradrag mens vi sléss videre i
rettssystemet.

LRV
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Fradragsrett for fagforeningskontingent - Klage pa avslag om dispensasjon fra
hovedregelen om tilslutning til hovedsammenslutning, jf. skatteloven § 6-20

tredje ledd

Det vises til deres brev av hhv. 7. mai 2010 og 11. oktober 2010 om ovennevnte.

Vi vil innledningsvis bemerke at forvaltningsloven ikke kommer til anvendelse pa
departementets vedtak fattet med hjemmel i skatteloven. Ligningsloven inneholder
heller ikke regler som gir klageadgang over departementets avgjerelser etter
skatteloven. Det foreligger folgelig ikke klageadgang over departementets vedtak av 16.
april 2010 om ikke 4 gi samtykke til fradragsrett for medlemskontingent til
Fellesforbundet For Sjefolk,

Departementet har likevel vurdert de nye forholdene som péberopes i klagen av 7. mai
2010, men kan ikke se at disse gir grunnlag for  omgjere ovennevnte vedtak.

[ klagen er det trukket frem at departementet synes & ha lagt til grunn at
Fellesforbundet For Sjefolk har mulighet til 4 bli tilsluttet en hovedsammenslutning,
samtidig som det hevdes at Fellesforbundet For Sjofolk faktisk ilke har en slik

mulighet.

Eiter departementets syn er forhandlingsprosesser, lennsdannelse, ivaretakelse av
arbeidstakeres rettigheter og behovet for forutsigharhet for nzeringsliv og
arbeidsgivere best tjent med storst mulig tilknytning fra arbeidstakerne til et oversiktlig
antall hovedsammenslutninger. Departementet legger derfor til grunn at anvendelse av
samtykkekompetansen etter skatteloven § 6-20 tredje ledd bor begrenses til eventuelle

Postadresse Kontoradresse Telefon Skattelovavdelingen

Postboks 8008 Dep Akersg. 10 2224 90 90 Telefon 2224 44 31/33

0030 Oslo postmottak@fin.dep.no Org. nr. Telefaks 22249511
972 417 807
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tilfeller der det etableres en ny fagforening for en yrkesgruppe som ikke er omfattet av
en eksisterende fagforening, og som ikke kan bli tilsluttet en hovedsammenslutning.
Dette er, s& langt vi kan se, ikke tilfellet for Fellesforbundet for sjefolk, da rammene for
medlemskap i Fellesforbundet For Sjefolk synes & vaere tilsvarende som for
medlemskap i eksempelvis Norsk Sjgmannsforbund. Dette innebaerer at de
yrkesgruppene som oppfyller mediemsvilkérene i Fellesforbundet For Sjefolk, antas
ogsa 4 ha anledning til & bli medlem i Norsk Sjgmannsforbund. Hvorvidt
Fellesforbundet For Sjefolk faktisk kan bli tilsluttet en hovedsammenslutning eller ikke,
er falgelig ikke avgjerende.

- Det anferes videre at nektelse av 4 gi samtykke til fradragsrett innebeaerer en alvorlig
krenkelse av organisasjonsfriheten etter EMKs artikkel 11 om foreningsfrihet.

Kjernen i organisasjonsfriheten etter EMK art. 11 i denne sammenheng, er retten tif 4
etablere og bli medlem av en fagforening. Denne friheten biir etter var oppfatning ikke
pa noen relevant mate innskrenket ved den praksis som falges med hensyn til
fradragsrett for medlemskontingenten, Vi kan derfor ikke se at nektelse av fradragsrett
i den foreliggende situasjon kan anses 4 krenke organisasjonsfriheten etter EMK art,
11.

Finansdepartementet fastholder derfor vedtaket av 16. april 2010.

Stig lluf%/
ekspddisjonssjef Q@Q
m; %
ru

ans Peter L@
lovradgiver

FFFS onsker alle sine medlemmer en riktig

God J ul og et
Godt nytt ar
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Struktur 1 Maritim-
utdanning

STCW

Marutrapporten som nylig kom ut
tar opp igjen en problemstilling
Maritim Utdanning i Norge har dvelt
ved siden Hoyskolene ble opprettet
pa 1980 tallet - Er den utdanning vi
tilbyr vare sjgfolk, langs det ganske
land tilfredsstillende???

Makter utdanningen med dagens
struktur a folge opp internasjonali-
sering og nye tekniske lgsninger??

J3, ja 0g tja tja, den kan alltid bli bedre,
men det er da 0gsa mye bra. Vi har ut-
danning pa Videregaende skole, Teknisk
Fagskole og ved Hgyskolene. Den styrke
utdanningen har i Norge er “geografisk
bredde” langs det ganske land. Men vi
har lite drgfting rundt niva og krav til
"niva”.

Negative faktorer ved dagens
struktur:

Hayskolene makter i liten grad & mark-
ere seg pa niva ut over STCW- kravene.
Vi finner noe forskning og utvikling men
det er lite. STCW - utdanning pa alle

3 niva er i stor grad del av en starre
skoleenhet med mange utdanningstil-

info@{ffs.no — ww

bud. STCW utdanningen md kjempe om
oppmerksomhet og midler blant andre
linjer i utdanningsinstitusjonen.

Kunnskap qitt i Videregaende skole blir
lite bygget videre pd i fagskolen da de
ikke har veert en del av STCW.

Skolereformen med lokale fagplaner

fra 2005 apnet for sma forskjeller og
nyanser skolene imellom og skaper mye
diskusjon i forhold til STCW (de internas-
jonale kravene til opplaeringsplaner). Ett
annet moment er strukturen i samarbe-
idssirkler skolene imellom. Denne er noe
tilfeldig og fungerer sann passe. Funk-
sjon 3 fungerer ddrlig.

Hva sa ved Marutrapporten, ny STCW
og struktur?

Kan vi strukturere STCW - Maritim utdan-
ning i klynger rundt hgyskolen som
ligger i Tromsg, Alesund, Haugesund og
Tgnsberg??

Kan vi ved en slik struktur beholde
bredden i utdanningen geografisk og
utfordre hgyskolene til mer utvikling og
forskning??

Spesielt forskning innen STCW mange
spesielle fagretninger. En slik struktur
kan ha utviklingspotensial utdanningen
savner i dag. Droftinger rundt ny STCW
0g Marutrapporten kan apne for ny
struktur.

Slike klynger eller kvalitetssirkler vil
styrke bade bredde og niva. Vi som
arbeider i fagskole savner forskning og
utvikling innen STCW kravene. Vi savner
forskning i trad med de mange mod-
ellkursene og deres tema. Skal utdannin-
gen veere dagsaktuell ma vi ogsa falge
med og endre 0ss.

Ved en struktur knyttet i klynger rundt
hayskolene mener jeg at vi kan op-
prettholde bredde langs det ganske land
0g samtidig fa bedre niva som vil ned-
felle seq fra Hayskolen og ned gjennom
Fagskolen og Videregaende skole.

Paul Utne
Lektor ved Bergen Maritime Fagskole.

g . =
WA1S.n0
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Tromsg Maritime skole

Bygnings og utstyrstilstanden pa Tromsg
Maritime Skole er lett sammenlignbar
med etterslepet pa det norske vei og
banenettet. Fullstendig forsemt og med
et skrikende behov for oppdateringer.
Tromsg Maritime Skole huser to forskjel-
lig budsjettgrupper, Fagskolens skipsoff-
isersutdanning pa den ene siden, og den
videregdende pa den andre siden av
budsjettgjerdet. Fagskolen er i utgang-
spunktet et spleiselag med staten, hvor
det tidligere var gremerkede midler fra
sistnevnte, mens na gar det i fellespot-
ten, og en kan bare hape at de faktisk
rekker frem.

For 0ss som er studenter er det ikkesyn-
lige innkjop og forbedringer av arealer
eller undervisningsmateriell. Mens vi
bade tidligere ar 0g 0gsd i ar bevitner
at det kjopes inn til den videregaende
avdelingen i skolen. Elektroniske tavler
har de fatt og ellers noe lgpende
vedlikehold og oppdateringer. Sist na
bevitnes det at man kaster store fullt
brukbare klesskap fra den videregdende
skolen, mens man pa fagskolen ikke har
klesskap i det hele tatt. Sist ar kjgrte
man vekk konteinere med elektronisk
materiell som trygt kunne vert gjen-
brukt, som koblingsskinner med kon-
takter og brytere (moderne vare). Har
ikke skolen en elektrisk linje som kan
demontere og legge til rette for gjen-
bruk? Nei, i sgpla med alt.

Hvilken del det star verst til med er

ikke godt & si, men en kan ga ut fra

at problemet er starst for fagskolen

da etterslepet her er starst. A drive en
skipsoffisersutdanning er kostnadsfylt,
faktisk svaert dyrt. Dette er ikke noe som
bestemmes av skolen, men av kon-
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vensjoner bestemt av FNs International
Maritime Organization (IMO) - 0g av ut-
vikling i hvilke utstyr og krav som stilles
i bransjen. IMOs krav til utdanningsin-
stitusjoner er ratifisert og godkjent av
staten Norge. Nar ett fylkes politikere
velger 3 ha en sjgmannsskole, forplikter
det.

N3 er det heldigvis slik etter mange ars
patrykk fra studenter, redere og etter
hvert direktoratet, blitt slik, at det er
innrgmmet penger til navigasjonssimu-
lator pa skolen, og 0gsa en Helikoptere-
vakuering (HUET) til Havarivernsenteret.
Dette er utstyr i 20 millionersklassen
samlet sett.

Men det er fortsatt skjeer i sjgen!
Bygningene er fortsatt like nedslitt

0g annet utstyr er fortsatt utdatert og
undervisningsmateriell er ikke oppdat-
ert med utviklingen. Andre skoler, som
Bodin og Alesund, skryter aktivt pa sine
hjemmesider av hgy kvalitet og rikt med
utstyr pa sine Instrtumentlaber, simula-
torer og gvrige undervisningsmateriell.
Forlgpig er eneste skryt fra Tromsg at
man etter hvert skal fa en ny simulator.
Men hvordan er det med Radioutstyret
(GMDSS) pa skolen? Det absolutt fremste
sikkerhetsarrangementet om bord. Ra-
dioutstyr pa f.eks. ett passasjerskip. Sist
ar var det stort sett umulig & f8 GMDSS-
simulatoren til i det hele tatt 3 starte.
Hvordan star det til med Electronic Chart
Display and Information System (ECDIS)
opplaeringen, og ikke minst instrument-
laben i det hele tatt? N4 far vi hape at
GMDSS, ECDIS og @vrig instrumentlab
kan komme inn med den nye simulato-
ren som etter sigende skal kjapes inn.

Fagskolen har vedtatt at man skal bruke
nett og elektroniske laeremidler. Men

na er det slik, og har veert slik lenge,

at det er enorme problemer med ogq i
det hele tatt komme pa nett for fagsko-
len. Hvorfor er det slik? Studentene pa
fagskolen er henvist til et gjestenett, og
ikke det ordinaere elevnettet. Problemer
med nettet har det veert lenge, men
slik det er nd er det blitt helt uholdbart.
Studentene snakker om & kjope inn eget
tradlgst bredband, for og i det hele tatt
kunne felge med i undervisningen.

N3 er det flere pastander om ansvar

0g arsaker til at vi alltid har problemer
med nettverk her. En ting er at man er i
forskjellig budsjett, ett annet er at fylket
ikke har nok utkapasitet pa sitt nett

0g det verste ryktet er at studentenes
gjestenett har andre prioritet - et-

ter elevnettet. Om det siste medfarer
riktighet er dette sjokkerende, for vi
opplever vitterlig at vi blir sparket ut av
nettet mens vi jobber.

Nar det er slik at en har bestemt at
elektronisk undervisning og nettbruk skal
veere en del av hverdagen, hvor blir det
da av elektroniske tavler?

P3 den annen side er det ikke n@dven-
dig da en ikke har oppegdende pdlitelig
nettverk.

Studenter ved fagskolen, noen enkeltvis,
andre gjennom tillitsmenn har papekt
ovenfor skolens ledelse og fylket om
mangt og meget som en mener det er
behov for a rette pa. Om noe er endret,
ja sd er det ikke lett synlig - men man
har jo alltids lovnadene om at noen som
engang kommer etter 0ss skal 3 det be-
dre. Som alltid nar en har henvendt seq
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med problemer, som na sist nettverk- skal fa det bedre en oss, og ikke minst Hilsen Frustrert elev
sproblemet (igjen), kommer det alltid til | en tidsriktig utdannelse uten for mye
svar at det er mangel pa ressurser ellers | klabb og babb.

sa er det fylkets ansvar.

T +47 5530 64 00
Politikerne har til slutt ansvaret for at E sales@instoneno.com A:E In_stone
Fagskolen skal ha tilstrekkelig med Marine & Corporate Travel

; - ; I www.atpi.com
midler til  kunne gjennomfare under-
visningen i trdd med vedtak og krav,
samt at lzeremiljget er tilrettelagt fors-
varlig med ett velfungerende inneklima.

En politiker som virkelig kunne gjort MO\/\NG YOU

noe med problemet Tromsg Maritime UR

skole var Roger Ingebrigtsen. Han hadde AND YO |
% CREW AROUND

en visjon om 3 flytte skolen til Breivika

sammen med gvrige videregdende
24]7.

skoler, som 0gsa Universitet i mange

ar har hatt planer om & gjgre med

sin Maritime Bachelor utdanning. Om
Ingebrigtsen hadde fatt dette gjennom
0g ikke blitt s3 til de grader motarbeidet
av argumenter om “at en sjgmanns-
skole, skal vises og veere et signalbygg
av tradisjons grunner”, og dette helt
uten 4 reise sparsmal om hva som var
rett med tanke pa pedagogisk innhold,
bygningsmessig tilstand, inneklima med
videre. Na kan vi alle fortsatt se pa dette
“signalbyget” som star der og roper et-
ter vedlikehold.

Om Ingebrigtsens flaggskip i Breivika
hadde blitt en realitet hadde vi i dag
hatt moderne og fungerende under-
visningsmateriell, samt IMO godkjente
simulatorer. Troms hadde hatt en
Maritim Skole & vaere stolt av, for det
er ikke tvil om at det meste ville veert
nytt, slik tilfellet ble for Tromsg Kokke
0g Stuertskole 0g 0gsa Breivang Vi-
deregdende opplevde, da de flyttet!
Men, vi kan jo alltids traste 0ss med at AN éw) GROUP COMPANY
noen som kommer etter 0ss en gang
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70-ars aldersgrense
i Arbeidsmiljoloven

§15-7. Vern mot usaklig
oppsigelse:

Oppsigelse med fratredelse
for fylte 70 ar som alene
skyldes at arbeidstaker har
nddd pensjonsalder etter
folketrygdloven, skal ikke
anses a veere saklig beg-
runnet.

Paragrafen over er ment & verne arbeids-
takere mot usaklig oppsigelse, men...
Spersmalet blir; hvem kan kalle seg
arbeidstaker? | allefall ikke de som har
sitt utkomme pa sjzen.

Arbeidsmiljagloven skal ivareta arbeider-
nes rettigheter, men ikke sjgfolkenes, de
skal man kunne gjalte og valte med som
man gnsker. Sjafolkene er ikke beskyttet
av noen lov. Riktignok har vi Sjgmanns-
loven, men den beskytter ikke noen mot
abli oppsagt pagrunn av alder. Tvert
imot, den apner for det stikk motsatte.

| falge s gmannsloven er det opp til
arbeidsgiver om man skal f& beskyttelse
eller ikke.

IlIfoto: Redningsselskapet

uulli TR l
|Hl”mm1 Il;n hf
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Det fremkommer meget tydelig i dom-
men fra Hayesterett. Der mente man at §
19 er viktigtigere enn antimobbeparagra-
fen § 33

§ 191 SJOMANNSLOVEN
SIER BLA.
§ 19. Vern mot usaklig oppsigelse.

1. Sjgmann kan ikke sies opp uten at
det er saklig begrunnet i rederiets eller
sjgmannens forhold.

Oppsigelse med fratreden for fylte 62
ar som alene skyldes at sjgmannen har
rett til pensjon etter lov av 3. desem-
ber 1948 nr. 7 om pensjonstrygd for
sjgmenn, skal ikke ansees & ha saklig
grunn. Det er adgang til pa forhand i
tariffavtale & bestemme fratredelse far
fylte 62 ar.

| tilegg har vi 8 33 som utaler seg om
diskriminering. Legg spesielt merke til
hva den sier om alder.

KAPITTEL IIA. FORBUD MOT
DISKRIMINERING
(SJOMANNSLOVEN)

§ 33. Forbud mot diskriminering

3= =

Direkte og indirekte diskriminering pa
grunn av politisk syn, medlemskap i
arbei dstakerorganisasjon, seksuell orien-
tering, funksonshemning eller alder er
forbudt.

En sa dpenbar sak métte vi gatil retten
med, og patoppen av det hele har vi tapt
hele veien i det norske rettssystemet,
men saken er nd tatt opp til vurdering i
Strasbourg. Taper vi der ogsa gar turen
til Geneve og FNs menneskerettstribu-
nal.

| bladet Seniorpolitikk.no nr 5- 2010,
kan man lese om hjerneforskeren Aril
Lian, som ber folk om & arbeide for &
holde seg i form. Han sier ogs3” det
skulle veert en menneskerett & fa lov til &
arbeide videre sa lenge man er arbeids-
far og har arbeidslyst™.

Han kaller det en menneskerett. Hvorfor
er det ikke opp til den enkelte og legen
afinne ut nér det er patide aslutte &
arbeide?

Vi har veat sd heldige at vi har fétt lov til
abruke en artikkel frabladet Seniorpo-
litikk.no, som omhandler en mann som
vet hva han snakker om.

LRV




Hjerneforskeren:

- Jobb og hold
deg i form

- Jeg arbeidet med eksperimentell hukommelsesforskning ved Uni-
versitetet i Oslo (UiO) fram til jeg fylte 70 ar, sier Arild Lian (76). Na
organiserer han et prosjekt rettet mot barn med laere- og sprakvan-
sker pa Bredtvet kompetansesenter.

TorA HERUD

Lian leder et utvalg som arbeider med
"event related potensials' (ERP) for de
statlige pedagogiske sentrene i gstlands-
omradet. Det vil si planer for opprettelse
av et eget EEG/ERP-laboratorium, som
skal benyttestil diagnostikk, utredning
og evaluering av tiltak overfor barn med
ulike former for laare- og sprakvansker.

- Moderne forskning har vist at denne
teknikken muliggjer diagnostikk av for
eksempel sprékvansker, sier Lian. Han
er ogsdmed i et forskningsprosjekt i
Bergen, som tar sikte pa & vise hvordan
barn med sprékvansker lagrer sprak.

Arbeidet er det viktigste

Arild Lian arbeider delvis pa honorarba-
sis, delvisfrivillig.

- Jeg er faglig interessert i feltet og har
lenge brent for a drive forskning pa
dette. De Siste &rene pa Blindern arbeidet
jeg med et progjekt om arbei dshukom-
melse og sprakvansker, men jeg métte
fratre min tilling da jeg fylte 70 &r, pa et
tidspunkt da det gjensto 6 mnd. & fullfgre
prosjektet. Heldigvis ble jeg kontaktet

av Tove Lindquist som tilbgd meg &
jobbe videre her ved Bredtvet. Det er jeg
svaat godt forngyd med. Det skulle vaat
en menneskerett afalov til aarbeide
videre salenge man er arbeidsfer og har
arbeiddlyst, sier han.

- Aldersgrenser er litt
gammeldags

- Arild Lian bekrefter at aldersgrenser er
litt gammeldags og at vi ikke bar innrette
arbeiddlivet etter slike rigide grenser.
Han bekrefter ogsa hvor viktig det er
abehandle folk som individer og ikke
som grupper. Jeg tror det er feil dersom
vi baserer oss mer pa myter enn pafakta
nar det gjelder seniorer i arbeidslivet,
sier direkteor Kari @sterud i Senter for
seniorpolitikk (SSP).

Hukommelsesforskeren

Det Arild Lian ferst og fremst arbeidet
med i sine 42 & ved UiO var kognitiv
psykologi med vekt pa hukommel ses-
forskning. Han forklarer ordet kognitiv
som en samlebetegnel se for tenkning,
hukommel se, oppmerksomhet og pro-
blemlgsning, eller kortere fortalt; det
abruke hodet sitt. Bade den kognitive
helsen og den mentale helsen er viktig
for &kunne fortsette i arbeid.

- Selv om du vet alderen pa et men-
neske, vet du lite om dette menneskets
kognisjon, sealig hvis vedkommende er
i 70-80-arsalderen. Forskjellen mellom
70-aringer er starre enn mellom 50-arin-
ger, saalig nédr det gjelder kognisjon, sier
han.

A opprettholde kognitiv status
Det & opprettholde sin kognitive status
krever ifglge hukommel sesforskeren:

e Kognitive utfordringer

e Arbeidsutfordringer

e Generell aktivitet i arbeiddlivet

e Engasiement

- Blir et menneske isolert vil det raskt ga
utover de kognitive funksjonene. Noen
spesielle sykdommer som Alzheimer og
andre demenssykdommer, men ogsa syk-
dommer som farer til at en person mister
sin mobilitet, kan selvfalgelig sette et
menneske ut av spill, sier Arild Lian.

Hjernen var pavirkes

Desto eldre vi blir, desto lengre tid tar
det far hjernen var kommer over en
belastning, for eksempel etter litt for
mange glass vin far en arbeidsdag, ifalge
hjerneforskeren.

- Det er viktig alytte til kroppens
signaler, og enda viktigere blir det med
aderen. Det er ngdvendig avagei
aktivitet fysisk, mentalt og kognitivt. Jeg

er i arbeid. Jeg skriver pa et manuskript
og er av og til medforfatter pa andres. To
ganger i uken trener jeg pa helsestudio
og ellers gér jeg mye. Nar jeg tar toget
fra Drammen, der jeg bor, gér jeg ofte
av en holdeplass far jeg kommer hit til
Bredtvet, slik at jeg far meg 3/4 times
spasertur. Jeg gar dessuten myei fjellet,
sier han.

Sprak- og laerevansker
vedvarer

Lian arbeider med prosjekter rettet mot
barns sprékvansker, men for mange vil
vanskene vedvare og fa konsekvenser i
voksen alder.

- Dette er et kjempespennende fagom-
rade. Mange vil venne seg til aleve med
sprékvanskene sine, selv om de bedriver
mye unngael sesatferd for a skjule det.

K onsekvensene kan vaare s& mangear-
tede og vi skjenner ossikke godt nok pa
det, avdlutter Arild Lian. Han utelukker
ikke at |ettere psykiske problemer kan
vage utlgst av sprak- og laarevansker.

FAKTA:
70-arsgrensen i arbeidsmiljgloven

8§ 15-7. Vern mot usaklig oppsigelse
(4) Oppsigelse med fratreden far fylte
70 & som alene skyldes at arbeidstaker
har nadd pensjonsalder etter folketrygd-
loven, skal ikke anses & vaare saklig
begrunnet.

§ 15-13a. Oppher av arbeidsforhold
grunnet alder

(1) Arbeidsforholdet kan bringes il opp-
hernér arbeidstaker fyller 70 ar. Lavere-
aldersgrense kan fglge av annet grunnlag
nér grensen er saklig begrunnet og ikke
uforholdsmessig inngripende, jf. § 13-3
andre ledd.

(Kilde: lovdata.no)
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Hva mener du?
www.ffs.no

Info@fffs.no

FFFS har fatt chatteforum”

Annonsepriser i Drapen

1/1 side 4 farger ....... kr. 7000
1/2 side 4 farger ....... kr. 4500
1/4 side 4 farger ....... kr. 3000

Annonsemal

1/1side............. 185x262 mm
1/2 side............. 185x128 mm
1/4 side............... 90x128 mm

annonse@fffs.no

Vi har apnet pratesider, eller sakalt chatteforum, pa vare nettsider. Der har du mulighet til 3 si din mening, diskutere med

andre og sjekke temperaturen pa ulike saker som opptar deg. Her kan du chatte med likesinnede om ting som engasjerer deg.
Det eneste vi ikke gnsker av temaer er ting som ikke er lovlig og som ikke passer inn pa et forum som dette.

Har du tanker om arbeidet, hyrer, lover til sjgs, seilingstid eller hva som helst, har du mulighet til 3 dele dine tanker med
andre. Er det bare chatting du gnsker, er det bare d ga i gang. Sidene er apne hele dggnet.
Hjertelig velkommen, la den engasjerte praten komme i gang! www.fffs.no

Na kan du bestille kortermede
tennisskjorter med logen til FFFS.
Vi har skjortene i starrelsene fra
S-XXXL, + diverse farger,

med andre ord noe for enhver.

Pris per stykk er 195 kroner
inklusiv frakt.
Ta kontakt for bestilling.
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Synliggion deg selv og Jorbundet

Tennisshjouter med T?ﬁ‘%ﬁg@g .
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Har du flotte bilder fra
arbeidslivet til sjos?

Send dem til oss, hvert brukte bilde belgnnes med 4 Flax lodd

Kontingentsatser FFFS

Kaptein og maskinsjef kr. 295,-

Styrmann, maskinist, stuert, hotellsjef, restaurantsjef, hovmester, husgkonom,
husegkonom ass, butikksjef, tekniker, elektriker, ingenier, fabrikksjef fiske kr. 285,-

Matros, kokk, rep, teamnmerm, forpleinings ass, kelner, resepsjonist, butikkmed arb, motormann

fyrboter, assistent, pumpemann, arbeidsleder, barkeeper, fiskere kr. 270,-
Lettmatros, kadett og smarer kr. 245, -
Leerling kr. 50,-

Skoleelever, pensjonister, langtidssykemeldte over seks méaneder, samt medlemmer som avtjener
forstegangs militeerplikt har kontingent fritak. Satsene er vedtatt av landsmotet 17.09.2010.
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De tre farste riktige uttrukne
besvarelser belgnnes med 4
Flax lodd hver
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Riktig svar sendes innen 01.03.11 til: FFFS, Eidsvdgbakken 1, 5105 Eidsvag

Vinnere nummer 3 2010: Kjersti G. Johansen, Trysil
Siri M. Galaasen, Seebavagen

NAVN:

ADRESSE:

FFFES onsker alle sine medlemmer en riktig

God J ul og et
Godt nytt ar
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Fellesforbundet For Sjefolk
INNMELDING

Innmelding i henhold til Fellesforbundet For Sjefolks vedtekter.

Innmelding og fullmakt sendes snarest til.
Fellesforbundet For Sjefolk

( Husk & melde fra til rederiet om & stoppe trekket til det forbundet du forlater).

FULLMAKT
JEE ..o vanissmasasanmanma s v i S S e o SRR i g
T o A Forbund,
gir herved
Fellesforbundet For Sjafolk
fullmakt til 4 melde meg ut av ovennevnte forbund.
5 (s LR 2 2 MBI 15 1 (.. 5| <y ) | LIS s
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E-post adresser

Vi vet al mange har PC hjemme, derfor henstiller vi samilige medlemmer som har e-postadresse om a sende den 1il oss.
Dere kan bruke var e-postadresse, info@fiis.no

Dersom vi har e-postadressene kan vi na dere lartere om det skulle vare nodvendig.
Som dere vet er vi en lorening der dere skal vare med a bestemme.

Derfor er del situasjoner der vi trenger deres rad og innspill fort, og den lettesle maten a na dere pa er pr. mail.

Pa lorhand takk for hjelpen!

Adresseforandring/endringer

Mavn Dato Medlemsnr,
Adresse
TE Fax: E-Post:
Skip: Rederi:
Merk

STERKE MENINGER?

BESOK VART CHATTEFORUM, ELLER SEND 0SS DITT LESERBREV

info@fffs.no — www




RETURADRESSE

B - b I a d FFFS Eidsvagbakken 1
5105 Eidsvag

Ditt farstevalg pa nett!

Baerbar PC med alt du trenger!
Acer Aspire 57427 Intel P6100

Acer leverer en 15.6" baerbar PC med hele 4GB
minne og 320GB harddisk. Dette skulle veere mer
enn nok for de aller fleste!

Selvfglgelig kommer ogsa Aspire 5742Z med
Windows 7 Home Premium som sikrer deg en
enklere, tryggere og raskere hverdag pa nett!
Varenr.: 44581

Sjekk vart store utvalg av iPad!

Netshop har et stort utvalg og mye tilbehar!

Rett og slett den beste opplevelsen av internett,
e-post, bilder og video. Alle de innebygde
programmene pa iPad er utviklet for & utnytte
den store Multi-Touch-skjermen og de avanserte
mulighetene som iPad gir. De fungerer bade i
liggende og stdende modus.

Canon IXUS 550D m/18-55 IS iRobot Roomba 563 stgvsuger Nikon Monarch 8.5x56DCF
Avets Julegave og testvinner i alle tester! Fremtiden er her! La en robotta Med hgy opplgshing og super
Hele 18 mpix, 3" LCD skjerm og seg av verdens kjedligste jobb! ytelse, selvilav belysning. Robust,

Full-HD video. Et trygt og godt valg! Mange utrolig kjekke funksjoner! lett og produsert miljgvennlig.
Varenr.: 41233 P Varenr.: 45005 Varenr.: 43255

www.netshop.no - tIf 33 42 22 22 - www.netshop.no - tIf 33 42 22 22 - www.netshop.no






